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SUMINISTRO DE ALIMENTACION A LOS USUARIOS DE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO CENTRO DE REHABILITAGION INTEGRAL DE BOYACA, POR EL SISTEMA DE
PRECIO FIJO POR RACION.

OBJETO:

Con la promulgacnon de la Cons’utucm Politica de 1991, la Seguridad Somal en
Colombia se convirtid en un servicio pablico de caracter obligatorio, formalizado
mediante la Ley 100 de 1.993 sus respectivos Decretos Reglamentarios; en suma con
lo expresado el legislador profiri6 la Ley Estatutaria 1751 de 2015 mediante la cual
reguld aspectos sensibles de la vida politica y social reconaciendo la salud como un
derecho y un servicio a cargo del Estado con la posibilidad que este pudiera ser
et Jecutado por. partlcu!ares En la mencionada Ley Estatutaria se tomaron en cuenta
S }una setie de’ pnncnpms como Eﬂmencna Unlversalldad Solldarndad Integrahdad

Como uno de los organos del Slstema de Segundad Social en Sa]ud la Ley 100 de
1993 estableci6 que la Nacion o las entidades terrltorlales a traves de las Empresas
" | Sociales del Estado prestarlan el servicio. de Sa!ud las cuales tienen una categorla
| especial de Entidad Publica dotada de. personena ]urldlca ‘patrimonio propio y

1. DESCRIPC[ON jautonomia admmlstratwa taly como se cons:gna enel Art 194 del ibidem.

DETALLADA DE LA .. : e
NECESIDAD POR | En materia de contratamon se nge por el derecho pnvado y especiamente por el
CONTRATAR, Estatuto " de Contratacién propio, con la posibilidad de utilizar las clausulas
exorbitantes previstas en las normas de contratacion general de la Administracion
Pblica y cumpliendo con los principios de la funcion administrativa que se encuentran
enel Art. 209 de la Carta Politica. E! estatuto de_contratacion de la Empresa Social
del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca vigente es aprobado por la
Junta D;rectwa medlante Acuerdo N° GER 100 03.01 001 '

Que med|ante Deoreto 1529 del 27 de damembre de 1995, el Gobernador del
Departamento de Boyaca, restructurd el Hospital psiquidtrico como una Empresa
Social del Estado del orden departamental, sometida al régimen juridico previsto en
los Arts. 194 al 197 de la Ley 100 de 1993. Mediante la Ordenanza No. 013 del 14 de
Mayo de 1997 la Asamblea de Boyacé modifict la denominacion de la Empresa Sogal
del Estado Hospital Psiquiatrico por la de Empresa Social del Estado Centro
Rehabilitacion Integral de Boyaca.

L.a Empresa presta servicios Hospitalarios de mediana complejidad especializadog en
salud mental con hospitalizacion en larga y corta estancia y atencion ambulatotis;
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<|-iImportancia se deberé centrar su mirada en aspectos como promocion de la salud,
| prevencion de la enfermedad y de la provision de servicios esenciales idoneos, para
| controlar adecuadamente los denominados determinantes de la salud y procurar asf

Intervenciones de “deteccion

| problemas y frastomos de la Salud Mental, de
| la Atencion Mental, bajo el entendido que dentro
| Secretaria de Salud de Boyaca, se encuentra la hospitalizacion e internacion de

balanceada, que cumpla con los. estandares Autricio

ofertando las especialidades de psiquiatria adulto, psiquiatria infanti, neurologia,
neurologla pediétrica, psicologia clinica, apoyo terapeutico, apoyo diagnéstico,
nutricion, trabajo social, fonoaudiologia y terapia del lenguaje, educacién especial,
laboratorio clinico en complejidad basico y medio; cada una de estos enfocados en la
optima prestacion de los servicios de salud basado en los principios de calidad y
eficiencia del Sistema Obligatorio de Garantfa de la Calidad en Salud (SOGCS).

El derecho de atencion en salud descrito en el Articulo 49 de la Constitucién Politica
de Colombia, se caracteriza por integral, -como lo refirié el maximo érgano de la
Justicia Constitucional Colombiana en la ratio decidendi del fallo T-760 de 2008-, por
lo que requiere que se cumplan las condiciones de calidad, eficacia y oportunidad. Lo
anterior implica que la atencion en salud no se reduce, pues al componente de
atencion sanitaria y a la servicios de servicios de tal orden, pues si bien, este es uno
de los elementos esenciales de un sistema de salud, no es el tnico, pues con igual

el nivel de bienestar buscado para [as personas.

El objeto de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de
Boyaca, es la prestacion de servicios de salud, entendidos como un servicio publico
y como parte integrante del Sistema General de Seguridad Social en Salud. En
consecuencia, y en desarrollo de éste objeto adelanta actividades, procedimientos e

,diagndstico, - tratamiento -y rehabilitacion de los

uerdo con la normatividad propia de
.de los servicios habilitados por la

usuarios que por el nivel de complejidad para el manejo de las patologias que
presentan, requieren de la prestacion de un servicio de calidad, encontrandose dentro
de sus_componentes, el suministro-por parte de la entidad- de una alimentacion
nales  requeridos por estos

usuarios,

El articulo 192 de la Ley 100 de 1993 establece que las Empresas Sociales del Estado
de las entidades territoriales podran desarrollar sus “funciones mediante contratacion
con terceros o convenios con entidades pliblicas o privadas, o a través de operadores
externos”.

Con el fin de garantizar una prestacion adecuada de los servicios hospitalarios y el
correcto funcionamiento que ofrece el Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca se
requiere contar con el servicio de alimentacién necesario para responderca.las
necesidades de los usuarios y que el hospital cuente con el servicio de alimen i
que cumpla con los estandares de calidad, requisitos de habilitacion y de acuerdoan
las necesidades de desarrollo ¥ préctica de los servicios hospitalarios.

X
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Las dietas hospitalarias se clasifican en dieta normal y dietas terapéuticas. La dieta
normal sirve de base guia para las dietas terapéuticas, haciéndose modificaciones de
acuerdo a la consistencia y a la distribucion de macro y micronutrientes. Las dietas
suministradas  deben cumplir con las caracteristicas organolépticas
especificaciones, segin condicion clinica, gustos y preferencias con el animo de
favorecer la ingesta alimentaria durante la estancia del paciente. Ha de tenerse en
cuenta, que la derivacion de dietas sirve para hacer ajustes individualizados acorde
con la patologia de cada paciente, por tal razon es menester acogerse a la derivacion
de dietas acordada entre ambas partes.

Las dietas normales, manejan regimenes normo caléricos, con distribucion porcentual
de macro y micronutrientes sin modificaciones, basandose en las Guias Alimentarias
Basadas en Alimentos (GABA) para la poblacion colombiana mayor de dos afios.
.| Dichas dietas, aplican en pacientes adultos y -pediafricos .que no requieran
| modificaciones puntuales en su manejo fisiopatoldgico. Asimismo, es de tener en
"} cuenta una derivacién dietarfa acorde con el estado fisiopatologico de cada usuario.

El dia 01 de enero de 2022 se suscribié contrato de Suministro No. 04 con el fin de
dar continuidad en ‘el servicio de ‘alimentacion prestado por la Entidad con una
vigencia de un (01) mes, tiempo que permite a la Entidad el desarrollo def proceso de
Convocatoria publica, modalidad de contratacion que permitira suplir mencionada
necesidad por un mayor lapso de tiempo el cual se encuentra condicionado por la
i disponibilidad presupuestal con la que cuenta en la actualidad Ja Empresa Social del
. |'Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, presupuesto que fue aprobado
| por el Consejo Superior de Politica Fiscal mediante Resolucion No. 074 del 28 de
| diciembre ‘de 2021 y ‘posteriormente por la Junta Directiva de la Entidad mediante
Acuerdo No. 06 del 29 de diciembre de 2021.

Que por lo anterior expuesto es necesario adelantar el proceso de contratacion que
permita a la Empresa tener continuidad en ! suministro de alimentacion para los
pacientes hospitalizados en conformidad con la misién encomendada a fa entidad.

La presente necesidad se encuentra establecida en el Plan Anual de Adquisiciones

para la vigencia 2022.
AN

DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZAGIONES T
PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SUEJECUCION, LOS DOCUMENTOS
" TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO (Sl APLICA) ‘

.
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1. ESPECIFICACIONE

| CARACTERISTICA

SERVICIO

Descripcion

SUMINISTRO DE ALIMENTACION A LOS USUARIOS QUE
SE ENCUENTRAN HOSPITALIZADOS EN LA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA, POR EL SISTEMA DE PRECIO
FIJO POR RACION.

Numero de personas:

Las necesarias para la ejecucion de las actividades
posteriormente descritas,

Experiencia:

Haber celebrado, ejecutado y liquidado, dos {02) contratos
con entidades plblicas y/o privadas, cuyo valor individual
sean igual o superior al valor en SMM.LY. del presupuesto
oficial del proceso de seleccion, con la condicion de que
Cuente por lo menos con cinco (5) de los codigos de
clasificacion exigidos por la”entidad .en los Términos de

Condiciones.

Tiempo que se requiere:

Tres (03) meses y veinticinco (25) dias -

Lugar de efecucion; -

En las inétalacion_es de _!e__i"_Empresa's_qcia_l‘dei Estado Centro
de Reha_t_)flitac:ic‘)n_!_nteg_r’a_l de Boyaca, ubicada en el Km 1 via

Tunja - Soraca.

requieren:

Actividades  que - se { i

. Suministrar [a alimentacion a los usuarios que se
 encuentran hospltalizados en la Empresa Social del
Estado Centro. de Rehabilitacion Integral de Boyaca, por
el sistema de precio fijo por racion, entendiéndose por
racion: (desayuno, media mafiana, almuerzo, onces,
comida y refrigerio nocturno), con los pardmetros
dieteticos, organolépticos de oportunidad y de calidad
definidos en las especificaciones técnicas, acorde con la
_..-formulacion médica Y. de nutricion de la empresa
“contratante y avalados por la supervision del presente
..-contrato, en forma ininterrumpida durante los dias iunes,
| martes, miércoles, jueves, viemes, sabado y domingo, y
de acuerdo con las minutas presentadas al inicio del
contrato con el ajuste de Keal de cada dieta. Para cada
una de las dietas:

Dieta normal

» Dieta hiperprotéica hipercalorica

» Dieta hipoglicida

¢ Dieta hiposodica

Dieta liquida clara

Dieta normal para pacientes de larg
permanencia
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2. Respetar el aporte kilo caldrico para cada tipo de dieta

basados en que la Dieta Normal es de 2400 kcal.

3. Presentar la derivacion de la dieta normal para las Dieta
hiperprotéica hipercalérica, Dieta hipoglicida, Dieta
fiquida en momento de la firma del contrato, para revision
y aprobacion por profesional universitario en nutricién de
la ESE.

4. Hacer verificacion estricta al archivo digital de
dispensacion de dietas, sin realizar modificacion alguna.

5. Asegurar los utensilios necesarios para el suministro de
la alimentacion segln la recomendacion del personal de
fa institucion

6. Ajustar las normas, especificaciones y prioridades que

determine la Empresa contratante en cuanto a tumnos,
horarios para fa ejecucion del Contrato o mismo que a
los reglamentos, directrices y dlSpOSIClOI’IeS especiales

___parael funcmnamlento del mismo. -

‘Las modlf cacuones a los menus estableczdos en la
_ medlante Acta flrmada por la Nutnmomsta de la Empresa
oy la supems:on del presente contrato siempre y cuando

- “éstos cumplan con las caracteristicas y parametros

. establecidos, los cuales no podran alterar ni cambiar el

'valor yla dlStflbUCIOﬂ nutncnona[ del mismo. Cada vez
que se reqmera efectuar un camb|o en el menu debera
informarse a la supervision del presente contrato, para
que emita por escrito 1a respectiva aprobacion con base
en la propuesta, en caso de efectuar una visita y
encontrar modificaciones no aprobadas previamente, se
_ tomarén las decisiones de conformidad con la Ley y las
= -fdlsposmlones de _éste confrato en materia de
incumplimiento, lgualmente el Contratista debera
- presentar en esta visita .Jos men(s aprobados y la
- derivacion de la8 dietas terapeutlcas
8. Suministrar los alimentos en adecuadas condiciones de
presentacion, higiene, calidad y preparacion los mismos,
ademas garantizara la buena y aligera atencion a los
Usuarios Hospitalizados, en el momento de proporcionar
la alimentacion en los diferentes momentos y horarios de
entrega y servicios, seglin corresponda. En eventod'de
contingencia y segln aislamientos epidemiologicos e\nw
debe asegurar la entrega de los alimentos en mgna
desechable previa solicitud escrita de la supervisign de
contrato.

K

e
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9. Permitir y aceptar que la preparacion y ef suministro de

10.

los alimentos, sea revisado periddicamente por la
Nutricionista y Referente de Auditoria de la Empresa yse
obliga a acoger las recomendaciones que por escrito le
impartan en conjunto con la supervision, dentro de los
términos del presente contrato, ademas de los controles
que considere la Empresa,

Mantener por su cuenta en excelente estado de aseo, las
instalaciones e instrumentos de trabajo, areas de
procedimiento y distribucion del servicio, y todos los
requerimientos normativos para e servicio de
preparacion y dispensacion de alimentos. Asi como
adquirir a su cosfo los implementos de aseo necesarios
para el cumplimiento del objeto del contrato y de los
protocolos de bioseguridad, limpieza y desinfeccion de la
empresa  confratante. Asi como -adherise a los

protocolos institucionales para mitigacion de efectos de

1 “pandemia por Covid 19 enla ESE."
. Efectuar de manera mensual, acorde a cronograma que

debe’ presentar, las_fumigaciones para garantizar el

| .. control de_plagas, roedores, insectos y ofros en las
‘| Instalaciones del servicio de alimentos y sus alrededores,
' de o cual debera quedar constancia con un certificado
“expedido ‘por_la Institucion que realice esta labor,

anexando copia del cumplimiento al informe mensual de
ejecucion de acfividades, el cual sera revisado por la

supervision,

. Efectuar el control de calidad microbiolégica tanto a las

materias primas ufilizadas, come a los alimentos

_procesados cada seis meses como minimo, ademas se

- “debe garantizar que;el agua utilizada para [a preparacion

de los alimentos sea potabie. Este control sera realizado
++por un laboratorio autorizado o debera ser coordinado

con Instituciones’ de Vigilancia sanitaria adscritas a la

13.

14.
15.

Secretaria de Salud del Departamento.

Asumir el costo de los viveres y la preparacién de los
alimentos  es  responsabilidad  del contratista,
garantizando la calidad de las materias y del producto
final, los cuales estaran sujetos a los procedimientos de
auditoria que determine la entidad contratante.

Evitar preparaciones combinadas.

Dispensar en caso de requerirse dietas de presentacié
blanda dadas las necesidades de los pacientes, e
tendran en cuenta las condiciones de las minufies

o U

£
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expuestas y se modificara la presentacmn de las mismas
a licuada o fipo papilla.

16. Proveer los utensilios necesarios para el empague,
suministro y consumo de los alimentos a los Usuarios,
los cuales deben ser de material higiénico, seguro y
presentable.

17. Presentar el plan de saneamiento, donde contemplard 5
programas: limpieza y desinfeccion, control de plagas y
roedores, manejo de residuos, manejo de agua, y plan
de capacitacion especifica de manipulacion de alimentos
a los funcionarios.

18. Presentar en un término de una semana posterior a la

firma del contrato, las minutas dietas discriminando por

tiempo de dieta, en el que se incluye el sexto tiempo, sin
sobrepasar el numero de calonas por tiempo de dieta,

' "-_semana para Ia wgenma del contrato con la firma del

mismo, ajustando a las caractenstlcas de grupos de

ahmentamon N} pormones definidas en las minutas patron.

20. ‘Garantizar --durante Ia ejecumon del contrato, la

?i‘--reglamentamon \ngente para Ia operamon del servicio de
- alimentacion. :

.""Asegurar la entrega de Eos allmentos requerldos encada
una de las unidade: S, asegurando la adecuada marcacion
de los mlsmo seqlin sea requerldo

. Contar con el personal necesario capacitado y certificado
para la ejecucion del Contrato. Dicho personal debe ser
idoneo y responsable ademés de contar con la

_certificacion del curso de Buenas Practicas en la

:'Manufactura -de -Alimentos . (BPM) y cerlificado de
“manipulacion de alimentos.

| 23. Acatar y cumplir fodas las observaciones que le reaficen

1" *_por escrito la supervision del .contrato con relacion al

objeto contractual.

24, Concertar con el Supervisor del contrato los mends

especiales de acuerdo con la periodicidad oferfada.

25, Dar cumplimiento a lo estipulado en el Sistemalde

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, sin perjulcie—

de las auditorias que desde el area de seguridad y'sal d

en el trabajo adelante la empresa contratante.
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Certificaciones:

L

Certificado de manipulacion de alimentos del
personal quien prestard el servicio. Este es de
caracter obligatorio presentar actualizado y vigente
el certificado emitido por alguna Entidad que cuente
con la autorizacion como Empresa Capacitadora en
Manipulacion Higiénica de Alimentos.

Certificado de reconocimiento médico.

Curso de aprobacién de buenas practicas de
manufactura.

Las demas que requiera la normatividad vigente
para manejo de alimentos y a nivel sanitario.
Camet de vacunacion con esquemas completos del
personal para: Hepatitis A, Influenza, tétano, Covid
19.

. [Otro

servicio):

(Que ©. permita
definir plenamente el

' MINUTAS DE ALIMENTOS Y RACIONES

El contratista debe garantizar el suministro de las siguientes minutas:

CALORiAS

= Es agquella cuyo aporle de nitientes cubre las necesidades de un individua

en condiclones normales.

3| Distribucion %y VCT

2400 Keat, Proteina: 10 - 15%, Grasa: 25 - 30%, CHO: 55 - 60%

4 Nota

)

La bebida del refrigerio de fa noche rota acorde al aporte calérico el cual
..o puede superar fas 2400 Keal, -~ -
La protetna como lo son el cerdo, viscaras, alas de pollo, patas de pello
ylo came molida, pueden inciuirse como alimento Proteico previa
allforizacion por parte de la ‘NUTRICIONISTA de Ja Entidad
CONTRATANTE. -~ T

TIEMPO DE COMIDA - GRUPQ DE ALIMENTACION | MEDIDA SERVIDA | PORCIGN SERVIDA
DESAYUNO
FRUTA EN PORCION 1 PORCIGN 100g
BEBIDA CON LECHE 75% 1 POCILLO 250 ¢¢
ALIMENTO PROTEICO i PORCION 60g
ALIMENTO ENERGETICO 1 PORCION 5lg
CALDO O CONSOME 1 TAZA 250 cc
REFRIGERIO DE LA MANANA
LACTEO 1VAS0 160 cc {
GEREAL O DERIVADO 1PORCION 25g-30g
FRUTA 1 PORCION 80g
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AZ\JCARES | 1 PORCION | 129
ALMUERZO
SOPA O CREMA TTAZA 250 oo
RUMENTO PROTEICO { CARNE OE RES-POLLO-
PESCADO FILETE O BAGRE} 1 PORCION 1009
ALIMENTO ENERGETICO- ARROZ O PASTA 1 PORCION 1204
ALIMENTO ENERGETICO- PLATANOS,
TUBERCULOS, RAIGES, PASTAS, LEGUMINOSAS t PORCION 100g
ALIMENTO REGULADOR VERDURASHORTALIZAS TFORCION 09
JUGO DE FRUTA 1VASO 20 ce ("}:E't':}" 80gde
REFRIGERIC DE LA TARDE
CACTED TVASO T oo
CEREAL © DERIVADG TPORCION %g-309
FRUTA 1 PORCION 80
AZUCARES 1 PORCION 79
CENA
SOPA O GRENA TTAZA 750 0o
ALMENTO PROTEICO { CARNE DE RES.POLLO-
. PESCADO FILETE O BAGRE) 1 PORCION 100g
T ALTVENTO ENERGETICO- ARROZ O PASIA “1PORCION g
ALTWENTO ENERGETICO- PLATANOS, R
TUBERGULOS, RAICES, AREPA . 1 PORCION 100 g
ALIVENTO REGULADOR VERDURASHORTALIZAS |~ TPORGION | - 709
JUGODEFRUTA .| 1vaso/1poRaion | 0% (“}:ﬂ'{;‘f 80g de
e "REFRIGERIO DE LA NOGHE
CACTED A T 1VASO 0 e
TEREAL O DERIVADO TPORCION 25930
FRUTA .- “§ FORGION 80 g
AZUCARES 1 PORCION 124

“Descripcion:

gasto energético-proteico.

las requeridas, con ef animo de generar un balance posifivo, ingesta vs

Distribucién porcentual
y valor calorico total: .

pin U hh%

‘Adultos: 2800 Calorfas, Proteina:. 15 - 20%, Grasa: 30 - 35%, CHO: 50 -

& & i lapmteinacomo lo sen e cerdo, visceras, alas de poilo, patas de pallo yfo
i iGNeta, . came molida, pueden incluirse como afimento Proteico previa autorizacion
S ' por parte de la NUTRICIONISTA de la Entidad CONTRATANTE.

£

TIEMPO DE CONHIDA - GRUPQ DE ALIMENTACION | MEDIDA SERVIDA [ PORCION SERVIDA
DESAYUNQ
FRUTA EN PORCION 1 PORCION 110g
BEBIDA CON LECHE 75% 1POCILLO 300 cc
ALIMENTG PROTEICO 1 PORCION 90g
ALIMENTO ENERGETICO 1 PORCION %04 \
CALDO O CONSOME 1 TAZA 300 <c W
REFRIGERIO DE LA MANANA A
LACTEQ 1 VASO e\ h |
CEREAL O DERIVADO 1 PORCION 25g-30g /
FRUTA 1PORCION 80g
AZUCARES 1 PORCION 12g L /]

R S T -
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ALMUERZO
SOFA O CREMA TTAZA 300 0
ALIMENTO PROTEICO ( CARNE DE RES-POLLG:
PESCADO FILETE O BAGRE) 2 PORCIONES 125 g clu
ALIMENTO ENERGETICO- ARROZ O PASTA 1 PORCION 120 g
ALIMENTO ENERGETICO- PLATANOS,
TUBERCULOS, RAICES, PASTAS, LEGUMINOSAS ! PORGION 70g
ALIMENTO REGULADOR.
VERDURASHORTALIZAS 1PORCION 120g
JUGO DE FRUTA 1VASO /1 PORCION 250 ¢ (“;;3121)" 80gde
REFRIGERIO DE LA TARDE
[ACTEG TVASO 160 00
CEREAL O DERIVADO TPORCION 259309
FRUTA 1FORCION 80 g
AZUCARES 1 PORGION 124
CENA
SOPA O CREMA T TAZA 30000
ALIMENTG PROTEICO { CARNE DE RESPOLLG.
. PESCADO FILETE O BAGRE) 2PORCIONES 1259 clu
“TALIMENTO ENERGETICO- ARROZ O PAGTA TFORCION 20 g
" ALIMENTO ENERGETICO- PLATANOS, T
TUBERCULOS, RAICES, AREPA - 1PORCION Lo 10g
ALMENTOREGULADGR- . | T 2
VERDURASHORTALIZAS - = - 1.PQ_'RC"]ON e "
WGODEFRUTA [ 1vas0/{PORCION | 2906 Oty 09
-"REFRIGERIQ DE LA NOCHE
[ACTED — n T T AVASO T 80 6o
CEREAL O DERIVADO . TPORCION 7L 25g-309
FRUTA .~ 0 T PORCION 1 g
AZUCARES =7 T APORCGION | T 13g

ap'orf‘a cart;ohfdratos simples y -

| -+ Es una derivacion de la dieta normal, que no

9 Dé's'é?i;'jéié'h' S euyo aporte qu carbohidraiog cpmp]ejos es conlrolac%o en cantidad, prepflrapic')n
' ¥ presentacion, esto con el &nime de evitar fluctuaciones bruscas en el indice
glicémico

- Distribucién

|3.] “porcentual y valor | Aduttos: 2400 Keal, Proloina: 20 -25%, Grasa: 30 - 35%, CHO: 45 - 50%
calérico fotal:

. b Frulas exceptuando banano, pifia, uyas negras, manzana roja yfo mango
I : maduro,

: 2 la proteina Gbrﬁb lo s'on"el cerdo, visceras, alas de polio, patas de pollo
4 Nota:

ylo came molida, pueden incluirse como alimento Proteico previa
autorizacion por parte de la NUTRICIONISTA de la Entidad
CONTRATANTE.
TIEMPO ﬁfiﬁgm&”é;&“m DE MEDIDA SERVIDA PORCION SERVIDA .
DESAYUNO \®
FRUTA EN PORCION 1 PORCION 100g
BEBIDA CON LECHE 75% 1POCILLO 250 cc
ALIMENTO PROTEICO 1 PCRCION 80g
ALIMENTO ENERGETICO INTEGRAL 1 PORCION 50 {
A CALDO O CONSOME 1 TAZA 250 ac N
A,

b
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REFRIGERIO DE LA MANANA
LACTEQ 1 VASO 180 cc
CEREAL O DERIVADO INTEGRAL 1 PORCION 25g-30g
FRUTA 1 PORCION &g
AZUCARES 1 PORGION 129
ALMUERZO
SOPA O CREMA DE VERDURAS 1 TAZA 250 co
ALIMENTO PROTEICC { CARNE DE
RES-POLLO-PESCADO FILETE O 1 PORCION 130¢g
BAGRE}
ALIMENTO ENERGETICO-ARROZ O
PASTA 1 PORCION 1009
ALIMENTO REGULADOR-
VERDURASHORTALIZAS 1 PORCION 709
JUGO DE FRUTA SIN DULCE 1VASO 250 c¢ (minimo 80 g de fiuta)
REFRIGERIO DE LA TARDE
LACTEQ i VASO 180 ce
CEREAL O DERIVADO INTEGRAL 1PORCION 259-304g
FRUTA 1 PORCION 409
oo AZUCARES 1 PORCION 129
e CENA o
SOPA O CREMA A TAZA - i 250 o
ALIMENTO PROTEICO { CARNE DE sEEEREL R
RES-POLLO-PESCADO FILETEO =+ .. 1PORCION 130g
BAGI;E) fow - ; ;
ALIMENTO ENERGETICO- ARROZ O or ey BTt
PASTA ik ; i PORC‘ON R SRR 100 g
ALIMENTO REGULADOR-? Lo .y
VERDURASHORTALIZAS . | = "PORCION - 109
JUGO DE FRUTA SIN DULCE q- 1.VASO § 250 ¢ (minimo &) g de fruta)
“:- REFRIGERIO DE LA NOCHE R
LACTED i ; 1 YASO i) e R iRy 16060
CEREAL O DERIVADO INTEGRAL 1 PORCION sy 26g-30g
FRUTA =2 . Srrnnd PORCION iiie ] maisnnn s 80g
S AZUCARES i <l PORCION - 12¢
, Es una derivacian de la dieta normal gue aporta la misma cantidad de
12| " Descripeion: 2:1 macronufrientes y calorias, Sin gmbargo es reducida parcialmente en su
AT R A L A {apone'de SOdiO;.': ;
3, Dﬁg:‘g“fg‘;& :’Ig;“fo';;‘l‘a' |- Adulo: 2490 Kcal,Protins 16 -20%,Grasa: 25 - 0%, CHO: 8 -60%
' La proteina como fo son el cerdo, visceras, alas de polio, patas de polio ylo
4 Nota carne molida, pueden incluirse como alimento Proteico previa autorizacion
por parte de la NUTRICIONISTA de la Entidad CONTRATANTE.
TIEWPO DE COMIDA - GRUPO DE ALIMENTACION | MEDIDA SERVIDA | PORCION SERVIDA _ |
DESAYUNO
FRUTA EN PORCION 1 PORCION 100g
BEBIDA CON LECHE 75% 1PQCILLO 250 cc ™
ALIMENTO PROTEICO 1 PORCICN 60g \
ALIMENTO ENERGETICO 1 PORCION 50g KT
CALDO O CONSOME 1TAZA 280cc  \
GRASA AZUCAR SEGUN PREPARACION (CONDIMENTOS SIN SODIO) {
REFRIGERIQ DE LA MANANA 5‘)
% LACTEQ | 1VASQ ! 160cc ~—JY
\
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[ CEREAL O DERIVADO 1 PORCION 259-30¢
FRUTA 1PORCION 80g
AZUCARES 1 PORCION 129
ALMUERZO
SOPA O CREMA 1TAZA 250 cc
ALIMENTO PROTEICO { CARNE DE RES-POLLO-
PESCADO FILETE 0 BAGRE) 1 PORCION 100g
ALIMENTO ENERGETICO- ARROZ (O PASTA 1 PORCION 120g
ALIMENTO ENERGETICO- PLATANGS, TUBERCULOS,
RAICES, PASTAS, LEGUMINOSAS ! PORCION 1009
ALIMENTO REGULADOR-VERDURASMORTALIZAS 1 PORCION 70g
JUGO DE FRUTA 1VASO 250 o (";r'ﬂ{g‘)" gde
GRASA AZUCAR SEGON PREPARACION (CONDIMENTOS SIN S0DIO)
REFRIGERIO DE |.A TARDE
LAGTEO 1 VASO 160 cc
CEREAL O DERIVADO 1 PORCION 25g-30¢g
FRUTA 1 PORCION 80g
AZUCARES 1 PORCION 12g
P CENA LRI T
PRI SOPA O CREMA Sl TAZA 250 ¢
ALIMENTO PROTEICO { CARNE DE RES-POLLO- = |~ S sl
PESCADO FILETE O BAGRE) oo JTRORCION ) 100g
ALIMENTO ENERGETICO- ARROZ OQPASTA i = APORCION o™ 120 g
ALIMENTC ENERGETICO- PLATANOS, TUB? RCULOS, T
RA]CES. AREPA G o 1 PORCION Pt I 120 g
ALIMENTO REGULADOR—VERDURAS/H_ORTALIZAS i 22 PORCION i 7ig
Weoperm | rwsorteorcon | e Tmenng
GRASA AZUCAR SEGUN PREPARACION (CONDIMENTOS SIN S0DI0)
SRR VU REFRIGERIO DE LA NOCHE ST
LACTEO T B wiEf VASO ] 160 cc
CEREALODERVADG " "~ |- TPORCON = 25g~30¢g
S T AZUCARES =4 PORCION 129
iquida paclents adu
Es una dieta con bajo aporls de calorias ¥ nuried
2157 ‘Descripcion: - o | POrmésde tres dias, dado que no cubre requerimientos basales, pues su maximo
Lo Scripelon: . aporte es de 500 calorias, generando desplome nuiricional en consumo prolongado
durante estancia hospitalaria,
3 Distribucion % y VCT -~ 500 calorias: Proteina 8 - 10%, Lipidos 2 - 3%, CHO 85 - 92% ]
TIEMPO D.E COMIDA - GRUPO DE ALIMENTACION i MEDIDA SERVIDA ! PORCION SERVIDA
DESAYUNO
CONSOME DE POLLO O CARNE MAGRA O PESCADO 1 TAZA 300 cc
BEBIDA EN AGUA O INFUSION 1TAZA 200 cc
GELATINA 1 PORCION 160 g
SAL - AZUCAR
REFRIGERIO MANANA
BEBIDA EN AGUA O INFUSION 1 VASQO 200 ¢
GELATINA 1 PORCION 100 g I
ALMUERZO A
CONSOME DE POLLO O CARNE MAGRA 1TAZA 300 cc TN
BEBIDA EN INFUSION 1TAZA 200 cc
GELATINA 1 PORCION 100g {
SAL - AZUCAR

e
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REFRIGERIO TARDE
BEBIDA EN AGUA O INFUSION 1 VASQ 200 ¢c
GELATINA 1 PORCION 1009

CENA
CONSOME DE POLLO O GARNE MAGRA O PESCADO TTAZA 300 cc
BEBIDA EN INFUSION 1 TAZA 200 cc
GELATINA 1 PCRCION 100g
SAL - AZUCAR

REFRIGERIO NOCHE
BEBIDA EN AGUA O INFUSIGN 1VASO 200 co
GELATINA 1 PORCION 100 g

ARA PACIENTE ADULTO 2400 CALORIAS
9 Descripeién Es aquella cuyo aporte de nutner!tgs cubre las necesidades de un individuo
: en condiclones normales.
| 3 | Distribucién % y VCT 2400 Koal, 16% Proteina, 24% Grasa, 60% CHO
S 1. Labebida del refrigerio de la noche rota acorde al aporie calorico el cual
o puede superar las 2.400 Keal, s
, La profeina como to sen el cerdo, visge{a__s.”alas de pollo, patas de pollo
4 Nota ylo came molida, pueden incluirse como alimento Proteico previa
autorizacién por - parte “de la NUTRICIONISTA de Il Entidad
|  CONTRATANTE. . |
GRUPODE | iv. | FRECUENCIADE /|1
almevio | ALMENTO ) " consumo PESO SERVIDO
i R PAN. 'TO_STADA, : :. T - ::__:__ R
P, MOGOLLA, - | Fii e s
CEREAL AREPA, | DMARIO 50 50 GRAMOS
o ENVUELTO
R HUEVO 80 60 GRAMOS
PROTEICO QUESO DIARIO &0
DESAYUNG DIARIO EN
- . FBUTA F=RUTA i - .PORCION = 100 106 GRAMOS
‘LACTED - BOLVO ¢ " DIARIO 20 250 CC
. ~ AZUCAR ] B 12
| AZUCARES [T .PANELA_ | . DIARIO " 12 12 GRAMOS
: e "'CHOQOLATE e P : T
LECHE SN 13 160CC
LACTED T e ee— DIARIO
KUMIS O 160 160 CC
YOGURT
cereaLo | PARTOSTADR o % 30 GRAMCS
DERIVADO ARIO
REFR;?AEKI}?IO bE GALLETA 25 25 GRAMOS
LA ANA
DIARIC EN JUGO
FRUTA FRUTA O PORCION 80 80 GRAMOS
AZUCAR 2 AN
AZUCARES PANELA DIARIO 12 12 GRAMES
CHOCOLATE 12 S

!! ; ALMUERZO CEREAL DIARIO 1o 25006\
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LEGUMINOSA 3
SOPAG VERDURA 2
CREMA RAIZ,
TUBERCULO O 2
PLATANO
CARNE DE RES
DE PRIMERA, :
PIERNA, DIARIO 100 100 GRAMOS
PEGHUGA,
PROTEICO | peruiL, ATUN
PESCADO EN
FLETEYIO | UNAVEZALMES | 100 100 GRAMOS
BAGRE
ARROZ O
CEREAL PASTA DIARIO 120 120 GRAMOS
PAPA 100
RalcEs, i YUGA | |00 |
TUBERCULOS PLATANO DIARIO 100 100 GRAMOS
YPLATANOS | ARRAGACHA | 10
LEGUMINOSA o e
SECA 100,
ST VERDURA | o o
HORTALIZASY [ FRESCA = | = 80
VERDURAS - [ VERDURA ]~ DIARIO 5 70 GRAMOS
VIR |
FRUTA CRRUTA 7] ENJUGO T8 256 C0
AZUGARES oA ] O#RO ] 2eRAMOS
i s e 137 13GRAMOS
LACTEO & b—— 2 4 “piagio e
LT RuMso ] o o 000
! S YOGURT s :
T PAN, TOSTADA, T2
| | REFRIGERIODE | CEREALO | “MoGowla | ... A 30 GRAMOS
| HATAROR ) DERNADO T e ] L 25 GRAMOS
T | TDIARIGEN JUGO
. FRUTA FRUTA - .| DIRRIOERLALC 80 80 GRAMOS
N AZUCARES 12
AzucaREs | ACIARES DIRIO  t——2——1 12 GRAMOS
CEREAL 10
; | LEGUMNOSA | 4
SOPAO 7 VERBURA | | 11 DARIO 250 CC
CREMA | —— 000 [ 1ot DARID. o 0
RALZ,
TUBERCULOO | | g
- PLATANO . | - Coa
"CARNE DE RES
DE PRIMERA,
PIERNA, DIARIO 100
PECHUGA,
COMDA PROTEICO | pioUoh 100 GRAMOS
PESCADOEN | UNAVEZ AL WES
FLETEYIO | ENREEMPLAZO 100
BAGRE DEL ATUN
ARROZ O
CEREAL oAGT DIARIO 120 120 GRAMOS
ralcEs PAPA 100
TUBERCULOS YUCA DIARIO  +—% | 400 GRAMOS P
Y PLATANGS PLATANO | fo
ARRACACHA 100
HORTALIZASY | VERDURA
VERDURAS FRESen DIARIO 60 70 GRAMO&
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VERDURA
COCIDA 60
FRUTA FRUTA EN JUGO 80 250 G
AZUCAR 12
AZUGARES PANELA DIARIO " 12 GRAMOS
LECHE EN 0
POLVO
LACTEO KUMISO DIARIO 180 CC
YOGURT O TE 160
REFRIGERIO DE EN LECHE
LA NOCHE cereaLo | PAN TOSTADA DIARID 30 30 GRAMOS
DERIVADO GALLETA % 25 GRANOS
AZUCAR 12
AZUGARES PANELA DIARIO 2 12 GRAMOS
ACEITE
VEGETAL
' CIVIDIDO EN LAS
GRASA MARGARI, | PREPARACIONES |  23¢o 23co
' DEL DIA
CREMA DE A e
| osseRvACIONES EMOE | |
T AVENA, - N
1 oiosl | EN ALGUNA DE
DERiVADO DE MAICENA, =] - S
COEREAL | HARINADE . LASPEBDASDEL | 107 10 GRAMOS
. | PLATANO
24000 o 960 7640 360.0
APORTESDELAMINUTA_ o T T
L :" e 60 -__2_4_,0 60,0
CLASIF. UNSPSC e SEGMENTO FAMILIA - CLASE
e . B Restaurantesy
: Servlc:os de wa]es o catering {. Establecimientos
90101500 Al|mentaclén Alojamientoy | -(servicios de | para comer y
Ee Entretemmlento comidas y beber
o ‘hebidas)
o] Alimentos Platos
-Alimentos, bedidas y Tabaco =} ™ preparados y combinados
e conservados empaquetados.
Servicios de Gestin, Servicios Comercializacion
: 80141700 Profesionales de Empresa y s Distribucion.
2. IDENTIFICACION ) __ | Serwmos Admxmstratlws | ynDistribucién
DEL OBJETO A I L] ovBenicios | g
CONTRATAR 85151500 Servecms de Sa!ud ' Ahmentlcms y de iﬁ;;ggtfs ©
DENTRO DEL . f S - |re- nulrcion. '
CLASIFICADORDE | | - 85151600 ::S d Sld CL AI ,Se?”f%los. .d' Asuntos
BIENES Y ervicios de Sall Im:L?trliCCIi%?]y © 1 Nulricionales
SERVICIOS Servicios Planeacion y
85151700 Servicios de Salud Alimenticios y de | ayuda de Politica
nutricion. de Alimenlos
Restaurantes y -
Servicios de viajes, catering CSO?;\.S%?S g?a
9010800 Alimentacion, Alojamiento y {servicios de llevar P
Entretenimiento comidas y domlcﬁio _
bebidas)
- - Ayuday Pianeacig n
93131600 Servicios POlét.'C.O 8 y de Asunios asistencia programas d
ivicos s
humanitaria politic s
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alimentacion y
nutricion.

3. AUTORIZACIONES,
PERMISOS,
LICENCIAS
REQUERIDOS
PARA SU
EJECUCION

Certificado de manipulacién de alimentos del personal guien prestara el servicio.
Este es de caracter obligatorio presentar actualizado y vigente el certificado emitido
por alguna Entidad que cuente con la autorizacion como Empresa Capacitadora en
Manipulacion Higiénica de Alimentos.

Certificado de reconacimiento médico.

Curso de aprobacion de buenas practicas de manufactura.

Las demas que requiera ia normatividad vigente para manejo de alimentos y a nivel
sanitario,

W

1.

TIPO DE |
CONTRATO: . | CONTRATO DE SUMINISTRO
2. MODALIDADDE CONVOCAOREA':P'D_B__LJ_C_A L

CONTRATACION -

E
E

3. FUNDAMENTO

En el Acuerdo GER.100.03.07.001 del 27 febrero 2018, Ta Junia Directva d6 Ia

en el numeral 6%l articulo 195 de la Ley 100 de 1993, concordante con el articulo 16
| del Decreto 1876 de 1994, y la disposicion que se encuentra en el articulo 76 de Ia
.| ley 1438 del afio 2011 que puntualmente establece que “con el propésito de promover
‘1 |laeficiencia y fransparencia en la contratacion de las Empresas Sociales del Estado

“ | podran_asociarse entre ‘i, constituir cooperativas utiiza el sistema de compras
| electronicos o cualquier otro mecanismo que beneficia las entidades con economias

mpresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, profirié el
statuto y Manual Interno en la Contratacion de dicha entidad fundado en establecido

JURIDICODELA | de escala, calidad, oportunidad y eficiencia respetando los principios de la actuacién

MODALIDAD DE administrativa y la contratacién plblica”.

SELECCION DE B | o

CONTRATISTA: Que revisado el Estatuto Especial de contratacion de la entidad, de acuerdo a lo
reglamentado en el Acuerdo No. GER 100.03.01.001 del 27 de febrero de 2018
emanado de la Junta Directiva de la E.SE CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL ‘DE: BOYACA, - acto administrafivo que en' la actualidad goza de la
presuncion de legalidad y caracter ejecutoria que se encuentra en los Arts. 88 y89de
la Ley 1437 del afio 2011-, al encontrarse dentro de las condiciones establecidas en
los Arts. 27, 28, 31, 33 y concordantes del Manual de Contratacion, y al superar el
valor presupuesto los CIENTO TREINTA Y UN (131) S.MM.L.Y, la modalidad de
seleccion del contratista a utilizar correspondera a la CONVOCATORIA PUBLICA

4. PLAZODE El plazo de ejecucion del contrato sera desde la suscripcion det acta de inicio y ha
EJECUCION el dia 31 de mayo de 2022,

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
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S léljgg} C[I)C')EN YiO En las instalaciones de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral
de Boyaca — CRIB.
ENTREGA:

La supervision del contrato estara a cargo de quien ejerza las funciones de la

Subgerencia Cientifica y por la Subgerencia Administrativa y Financiera, los

supervisores del contrato controlaran su debida ejecucién en la siguiente forma:

Funciones Generales:

«  Apoyar el logro de los objetivos contractuales.

«  Velar por el cumplimiento del contrato en términos de plazos, calidades,
cantidades y adecuada ejecucion de los recursos del contrato.

»  Mantener en contacto a las partes del contrato, para lo cual debera hacerlo

- mediante . escritos, y/o correos electronicos, -al ‘encontrase autorizado en

| cumplimiento del articulo 56 de la Ley 1437 de 2011, :
'+ Evitar la generacion de controversias y propender por su rap:da solucion.

- Solicitar informes, llevar a cabo reuniones, integrar comités y desarrollar otras
herramientas encaminadas a verificar la adecuada eJecucmn del contrato.

+  Llevar a cabo labores de monitoreo y control de riesgos que se le asignen, en
coordinacion con el area responsabie de cada riesgo”incluido en el mapa

- g correspond|ente asf como la ldentlficamon y tratamlento de los riesgos que
L puedan surgir durante las diversas etapas del contrato,
6. ;ﬁiﬁ;@g!%‘lmy&o » Aprobar o rechazar por escrito ylo correo, eleotronico de forma oportuna y
el motivada la entrega de los bienes o servscms cuando éstos no se ajustan a lo
|- requerido en el contrato espemﬂcacxones tecnlcas ‘condiciones y/o calidades

- acordadas, ,

«  Suscribirlas actas que se generen durante la ejecucion def contrato para dejar
documentadas diversas situaciones y enfre las que se encuentran: actas parciales

- de avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final de ser procedentes.

« Informar a la Entidad Estatal de hechos o circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo

el cumplimiento del contrato; asf como entregar los soportes necesarios para que
la entidad estatal desarrollé las actividades correspondientes.

« Informar a la Entidad Estatal cuando se presente incumplimiento contractual; asf
como entregar Jos soportes necesarios para que la Entidad Estatal desarrolle las
actividades correspondientes.

Vigilancia Administrativa.

»  Velar porque existe un expediente del contrato que esté completo, actualizadoyr—
que cumplan las normas en materia de archivo.

«  Coordinar las instancias internas de la Entidad Estatal relacionadas cgn la

9( : celebracion, ejecucion v liquidacion del contrato. d

~
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e Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias def contrato, cuando

" t-liquidacion. . .+

*  Entregar los informes que estén previstos y los que soliciten los organismos de
control.

* Verificar el cumplimiento de las obligaciones del confratista en materia de
seguridad social, salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales,
de acuerdo con la naturaleza del confrato.

Vigilancia técnica.

*  Verificar y aprobar la existencia las condiciones técnicas para iniciar la ejecucion
del contrato.

* Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido,
con las condiciones de idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo en
condiciones equivalentes cuando fuera necesario.

* Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que implique

- modificaciones o sobrecostos del contrato. Justificar y solicitar a la entidad estatal

-+ ‘las modificaciones o ajustes que requiere contrato.

aello haya lugar, y suministrarle la justificacion y documentos correspondientes.
Vigilancia financiefr_é":y"'}:ont_gb;’:'e,'.._.-_-' :

* Revisar los documentos necesarios ' para_efectuar los pagos del contrato
incluyendo el recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto de este.
Controlar el balance presupuestal del confrato para efectos de pago y su
- Verificar que las ‘actividades adicionales que impliquen aumento del valor o
. ‘modificacion del-objeto del contrato cuenten con autorizacion y se encuentran
justificados técnica, presupuestal y juridicamente.
*  Coordinar las instancias necesarias para adelantar los tramites para liquidacién
- del confrato y entregar los documentos - soporte que le corresponde para
cefectuarla ¢ on i i E e

7. OBLIGACIONES
DEL
CONTRATISTA:

Son obligaciones de carcter general del contratista las siguientes:

a) Cumplir con lo pactado en el contrato con suma diligencia y cuidado de
conformidad con los términos de la propuesta, ofreciendo las mejores condiciones
de calidad, ejecutando oportuna e idéneamente el objeto contratado.

b) Obrar con diligencia y el cuidado necesario en los asuntos que le asigne el
supervisor del contrato.
¢) Atender las instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contratd- <
se le impartan por parte del supervisor, sin que por ello se esté gener
subordinacion.

d) Presentar oportunamente los respectivos informes de actividades.

&
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e) Presentar los certificados de pago de aportes de seguridad social integral.
f) Obrar con absoluta buena fe en las distintas etapas del contrato, evitando
todo tipo de dilaciones o retardos.
g) Coordinar con el supervisor la ejecucion del objeto del contrato.
h) Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa durante la
ejecucion del objeto contractual.
i) En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar de manera inmediata
dicha situacion a la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral
de Boyaca — CRIB
j} Autorizar el uso de manejo de datos.
k) El contratista se compromete a comunicarse a los medios de notificacion
electrénicos establecidos en la caratula de! contrato, por lo que acepta que
cualquier informacion sea realizada por este medio.
) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la Ley
: -i:':_';:_-con &l fin de obligarlos a hacer u omitir cualquier acto 0 hecho
“'m) Cumplir cabalmente con el SGSST de la empresa.
n) Las demas obhgacsones especsales de acuerdo con el objeto contractual.

Nota: En el desarrollo de Ias actiwdades se requerira que el contratista se
presente en el 1ugar en donde indique la enhdad en el horario establecado sin que
por ello se generen Ias condimones del contrato reahdad i

1 contratista..

Cancelar al contra’usta oportunamente el va!or del contrato en Ia forma, plazos y
~ condiciones que se indican en &l mismo. - -

b) - Designar. Un supervisor para la coordmaclon del objeto del presente contrato.

). Dar respues portuna a través del Super\nsor del Contrato a las peticiones del

8. SEEIGACIONES d} 'P?ner a dssposacleonl Sel C(lnn;ratlsta toda la informacion que sea de vital ayuda de
i tal manera que facilite su labor
CONTRATANTE: e) Aprobar oportunamente la Garantla Unlca
) Liquidarel contrato .~ I R
g} Las demés derwadas de Ia naturaleza de! Contrato que se requieran para su
= .;’deblda ejecumon L o
V. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTlMADO DEL CONTRATO . PRESUPUESTO Y.CDP. .
La Empresa Social de! Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca — CRIB ha
1. ANALISISY estimado el valor del presente servicio, teniendo como parametro el analisis sectorial
JUSTIFICACION: del mercado presentado en el formato de Estudio de Mercado, en el cual se establece
una relacion de las condiciones actuales del mercado.
De acuerdo al estudio del mercado, El presupuesto aproximado corresponde&\%\
2. VALOR ESTIMADO | TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTAY D
DEL CONTRATO : | TRESCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS {$346.462.343.00) MCTE, INCLU!DOG

e

demas gastos asociados a Ia ejecucion del contrato.

X
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El presente proceso de contratacién de Suministro, se encuentra respaldado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 22 del 18 de enero de 2022, afectando
el rubro 2450206 denominado servicio de alojamiento, servicio suministro de comidas
y bebidas, expedido por Presupuesto.

3. CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca pagara al
Contratista favorecido el valor total del contrato en pagos parciales de los elementos
que han sido entregados, previa Certificacién de Cumplimiento a Satisfaccion de la
entrega expedida por el Supervisor del contrato, presentacion de la factura yfo cuenta
de cobro y cumplimiento con lo estipulado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
respecto al Sistema de Seguridad Social Inteqral,

4. FORMA DE PAGO:

En cumplimiento de los riesgos que deben cubrir las garantias en la contratacion
desciitas en el Articulo 43 del Manual de Contratacion de Ia Entidad, y teniendo en
cuenta el presente proceso, se considera que se constituyan polizas a favor de Ia
Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca — CRIB, asf:

El proponente favorecido debera constituir una garantfa tnica en favor de /a

| . EMPRESA expedida por una compania de seguros legalmenite autorizada para
«funcionaren Colombia, dentro de la fech: _eﬁ_al_ada __g'n_ ef cronograma de los

" | pliegos,‘amparando los siquientes rigsgos:

" [ COBERTUFA

valor fotal
del contrafo

EXIGIBLE CUANTIA VIGENCIA
diez (10%) Duracidn def
, Cumplimiento. . * por . ciento -| contratoy
1. ANALISIS: | ‘generaldel . | del i ! iUn afo mas.
contrato valor ftofal
: 5 | . del contrato | - :
treinta ¢ - .{  Duracién del
. (30%) por | contratoyun
g.g’r’gid de los cienfo del afio mas.

Cumplimiento de

diez (10%)

Duracion def

pago de salarios por.ciento contrato Y
> del fres  afios
g (i; Z?éasc'on es valor total | mas.
del contrato

TOMADOR/AFIANZADO: La garantia debera tomarse con el nombre de la perg6na
natural o razon social de [a persona juridica que figura en el Certificado de Exis&jv\cia

f
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| limites, existencia y extension de Ios riesgos amparados.

y Representacion Legal expedido por la camara de comercio respectiva, y no solo con
su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio o Union
temporal, la garantia deber4 tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre de
los representantes legales del oferente plural.

PARAGRAFO PRIMERQ: Las garantias deberan otorgarse de acuerdo con o
establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Decreto 1082 de 2015 e indicarlo en la poliza
de manera expresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: La garantia Unica deberd ajustarse siempre que se
produzca modificacion en el plazo y/o valor def contrato o en el evento de que se
presente la suspension de este.

| PARAGRAFO TERCERO: La aprobacion de la Garantia Unica sefialada se sujetara
- | alo dispuesto en el Articulo 44 del Manual de Contratacion.

| PARAGRAFO CUARTO& 'I'éﬁéllmjénte'él Contratlstase oo_mp'r(:).mete a responder de

los perjuicios que cause a la entidad contratante de los vicios ocultos en los bienes
ylo servicios entregados en los términos de la legislacion civil y comercial, de los
Articulos 4, 26, 52, 55y 56 de la Ley 80 de 1993 y demés normas complementarias y
de conformidad a los estipulado en el Articulo 7°.de Ja Ley 1150 de 2007, la garantia
se mantendra vigente durante la vida y liquidacion del contrato.y se ajustara a los

PARAGRAFOQUINTO La pc’nlizé:’{débzéré!_amp_a__r‘ar_ a caducidad del contrato, las
| multas y de la clausula penal pecuniaria'y demas sanciones. Si el Contratista se

negare a constituir la garantia nica, asi como no otorgarla en los términos, cuantia y
duracion establecidos en este paragrafo, el CRIB, podra declarar la caducidad del
contrato. , : o SRR -

PARAGRAFO SEXTO: El contratista se compromete a allegar las polizas en un
término maximo de cinco (05) dias a partir de la suscripcion del contrato N

-:--.;;-:zv_i;;f-ié-f'iffrfAcUERDoslmreRNACEONAE}O'sTRAT.ADjQ'SD'E_:'L.lBRE-;:‘_CDMERCiofmrﬁRNAC_IONALf'.1;315=\‘x3'.f

1,

ACUERDOS
INTERNACIONALE
S

(S
No Aplica seg(in la naturaleza juridica de la Entidad. (

X
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