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_ESTUDIO.PREVIO ~SUBASTA INVERSA

OBJETO:

:”.SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE OFICINA, PAPELER!A .Y CAFETERIA PARA LA.

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE
BOYACA

e garantlzar la’ mejor_prestacion de los servicios de saiud a los usuarios, asi como la auto-
| sostenibilidad economtca y fmancnera de Ias mstxtuczones que parh(:lpan en el seclor,

1. DESCRIPCION .
DETALLADA DE LA
NECESIDAD POR
CONTRATAR.

_En materia de contratacton se nge por el derecho pnvado y espemaImente por ef Estatuto de

Conla promulgamon de Ia Constltucron Polltlca de 1991 la Seguridad Social en Colombia se
convirtié en un servicio plblico de caracter obligatorio, formalizado mediante la Ley 100 de
1.993 sus respectivos Decretos Reglamentarios; en suma con lo expresado el legislador
profirit la Ley Estatutaria 1751 de 2015 mediante la cual reguld aspectos sensibles de la vida
politica y social reconociendo la salud como un derecho y un setvicio a cargo del Estado con
la posibilidad que este pudiera ser ejecutade por particulares. En la mencionada Ley
Estatutaria se tomaron en cuenta una serie de principios como Eficiencia, Universalidad,
Sofidaridad, Integralidad, Unidad y participacion ademas de Eficacia y Calidad, que pretenden

Estado prestarfan el semmo de Salud fas cugles tienen una categona especial de Entidad
Publica dotada de personerla jundtca patrlmonlo proplo y autonomla adm;mstratlva tal y

COMO Se Consigna en el Art 194 deE lbldem

Contratacion propio, con la posibilidad de utilizar las clausulas exorbitantes previstas en las
normas de contratacion general de la Admznlstrac:on Pubhca y cumpliendo con los principios
de la func:on administrativa que se encuentran en el'Art. 209 de la Carta Politica. El estatuto
de contratacion de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién Integrai de Boyaca
vigente es aprobado por la Junta Directiva mediante Acuerdo N° GER.100.03.01.001.

Que mediante Decreto 1529 del 27 de diciembre de 1995, el Gobernador del Departamento
de Boyac4, restructurd el Hospltal psiquiatrico como una Empresa Social del Estado del orden
departamental, sometida al régimen juridico previsto en los Arls, 194 al 197 de la Ley 100 de
1993. Mediante la Ordenanza No, 013 del 14 de Mayo de 1997 la Asamblea de Boyaca
modifico la denominacion de la Empresa Social del Estado Hospital Psiquiatrico por la de
Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacién [ntegral de Boyaca.

La Empresa presta servicios Hospitalarios de mediana complejidad especializados en satud
mental con hospitalizacion en larga y corta estancia y atencian ambulatoria, ofertando las
especialidades de psiquiatria adulto, psiquiatria infantil, neurclogia, neurologia pediatrica,
psicologia clinica, apoyo ferapéutico, apoyo diagnéstico, nutricion, trabajo  social,
fonoaudiologia y terapia del lenguaje, educacion especial, laboratorio clinico en complejidad
basico y medio; cada uno de estos enfocados en la ptima prestacion de los servicios de salud

Calidad en Salud {SOGCS).

IN

basado en los principios de calidad vy eficiencia del Sistema Obligatoiio de Garantia de I?C

Este es un formato de regisiro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de . -
modificaciones posteriores a la fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a la

oficina de calidad




VERSION: 1
FORMATO CODIGO: F-GJC-GC-015
"ESTUDIOS PREVIOS” FECHA: 25/02/2021

El Sistema obligatorio de garantia de la calidad que corresponde al conjunto de instituciones,
normas, requisitos, mecanismos y procesos deliberados y sisteméticos que desarrolla el
sector salud para generar, mantener y mejorar la calidad de los servicios de salud, esta
reglamentado de manera amplia en sus diferentes componentes, dentro de los cuales se
hacen especificaciones respecto de los requerimientos de los diferentes perfiles de talento
humano en salud.

La Ley Estatutaria 1751 del afio 2015, en su Art. 6° ha mencionado cuales son los elementos
y principios del derecho fundamental a la salud, encontrandose entre ellos el de accesibilidad,
calidad e idoneidad profesional, que conllevan a gue las entidades o instituciones prestadoras
del servicio de salud deberan tener entre otras unas instalaciones adecuadas que permitan el
cumplimiento de ia finalidad supralegal encomendada a quienes hacen parte del sistema.

El Articulo 37 de la Ley 1616 de 2003 indica que es obligacion de Superintendencia Nacional
de Salud y los entes territoriales realizar la inspeccion, vigilancia y control de las Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud Mental y Cenfros de Atencion de Drogadiccion, velando

| "porque’ ‘estas cumplan con las normas de habmtamon y acreditacion establecidas por el

‘Sistema Obligatorio de Garantia de Calldad asi como cen fa 1nclu3|0n de las redes de

prestacion de servicios de salud mental en su oferta de serwcxos y la presiacion efecliva de
dichos servicios de acuerdo con Ias normas v1gentes s

Laley 1952 de 2019 en su amculo 38 Son deberes de todo semdor pubhco numeral 22, dice
“Vigilar y salvaguardar 16s bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean
utilizados debida y racionalmente, de conformidad con los fines a que. han sido destinados.”,

asi como el articulo 62; Faltas relacionadas con la moralidad publica, . numeral 1, dice “Dar

) lugar a que por culpa grawsnma se extrawen plerdan 0 danen hienes del Estado o a cargo

{ cuya admmrstracnon o custodia se le haya conf ado por razon de sus funciones, en cuantia
-;lgua! 0; su enor_a qumlentos (500) salarios minimos legales mensuales".

El ob;etwo en eI programa de Rehabilitacién de la Empresa Social del Estado Centro de
Rehabilitacién Integral de Boyaca es atender a las personas con trastornos mentales por
medio de un tratamiento que favorezca y posibilite la- prevencion de las discapacidades
asociadas a frastornos mentales, fisicos y sensoriales, que limitan el desarrollo de actividades
en un entorno social, familiar y laboral. Asimismo, mantener las capacidades residuates, para
alcanzar el mayor grado de mdependenma yfuncnonaildad en sus contextos.

Dentro del lineamiento institucional de prestacion de Servicios se encuentra el modelo integral
de atencion con enfoque diferencial en salud mental el cual busca desarrollar un estandar de
atencion centrado en el paciente con patologia mental en el que se realice la inclusion de la
familia y comunidad, por tanto se brindaran servicios de salud orientados a la gestion integral
del riesgo, gestion clinica, seguridad del paciente, y continuidad en la prestacion de los
servicios, garantizando el mejoramiento de la calidad y efectividad en la prestacion de los
servicios de salud de la Empresa Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca y dentio de las
actividades de atencién y rehabilitacion integral se cuenta con actividades de Tﬁ[apla‘_
QOcupacional, Educacion Especial, y atenciones desde el area de Medicina fisica y depor}%{és
cuales requieren elementos e insumos de papeleria para el desarrollo de las mismas. /

¥
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Las cotidianas gestiones que realiza la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion
integral de Boyaca, requieren de la utilizacion de plurafes elementos de papeleria, pues con
ellos se logra consignar, mantener, salvaguardar la informacidn que se genera en las areas
misionales y administrafivas. El confar con elementos tales como esferos, grapadoras,
carpetas, clips, ganchos, formatos de diligenciamiento institucional etc., ayudan a mejorar el
desempefio y el ambiente de frabajo.

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca cuenta con
equipos informéticos y de almacenamiento como impresoras, camaras de video, discos duros,
servidores, equipos de computo con sus partes y accesorios, entre ofros para el desarrollo de
su gestion y cumplimiento de la misién encomendada, dichos equipos cuentan con paries,
insumos y/o accesorios que debido al tiempo y frecuencia de uso se desgastan, deterioran
y/o des actualizan, es por lo anterior descrite que se requiere la sustitucion, cambio o
adquisicion de algunos de estos, como lo son téner, teclados, discos duros, etc., para
garantizar asi el correcto funcionamiente de los equipos.

- La Empresa Somal del Estado Centro de Rehabthtacson Integral de Boyaca quien esta
| comprometida con el cuidado de la salud tanto fisica como mental de sus colaboradores, se
realizd revision con énfasis en ergonomia de puestos de trabajo en el afio 2021 por parte de
a oficina de Salud y Segundad en el Trabajo de la Entidad, en donde se idenfifica la necesidad
de adquirir los equipos adecuados para el desarrollo de sus funciones diarias y con esto
garantizar el cuidado integral y preservacion de las condiciones actuales de saiud de los
funcionarios, es por lo descnto en ei presente parrafo que 5 hace necesaria [a adquisicion de
mouse ergonomlcos : I D

_ En.suma_con o, anterlor hay e!emenlos de caractenst:cas tecnlcas comunes gue son
T :empleados para la gestion misional pamcularmente en el servicio de Terapia ocupacional;
este ‘aborda’las acnwdades que realiza el hombre para su subsistencia y adaptacion al
ambiente, s:endo ‘estas: ¢l trabajo, el ocio, el tiempo libre y el autocuidado, se propone
entonces conocer e intervenir en cémo se crean, organizan y ejeculan las acciones
conducentes al desempefio efectivo y productivo, asi como el uso de la ccupacién para
Testituir el bienestar integral, obtener satisfaccion personal, productividad e insercién social.
‘Lo anterior se logra a partir de la utilizacién de cuatro elemeritos establecidos como los medios
de intervencion para desarrollar el proceso terapéutico, estos son: ambiente terapéutico,
relacién terapeutlca proceso ensefianza aprendizaje y- aclividad. Para la intervencion se
dispone de un nimero determinado de horas a la semana por cada unidad comprometidas
con el desarrollo de planes terapéuticos que engloban la conceptualizacion de habilitacion
ocupacional en el manejo de fas tres competencias (Trabajo, Ocio y Autocuidado).

Es por lo descrito en los parrafos anteriores que se encuentra justificada la decision de
seleccionar y contratar en forma objetiva y en las mejores condiciones de calidad para la
Entidad el SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE OFICINA, PAPELERIA Y CAFETERIA para la
vigencia fiscal 2022, para lo cual suscribira un CONTRATO DE SUMINISTRO, guie se regira
por el contenido del Acuerdo No. GER. 100.003.01.001 del afio 2018, y las normas civiles y
comerciales aplicables al negocio juridico. La presente necesidad se encuentra incluida en el
Plan Anual de Adguisiciones.

X
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Dando cumplimiento a lo expuesto anteriormente y evidenciando que en la E.S.E Centro de
Rehabilitacion Integral de Boyac4, se realizan diversos procesos que deben trabajar de
manera uniforme y coordinada, la Entidad requiere contratar a una persona natural y/o juridica
quien sera el encargado de suministrar los elementos de oficina, papeleria y cafeteria
necesarios para la realizacion de las actividades coadyuvantes al mejoramiento continuo
dentro de los principios de la Funcion administrativa y el cumplimiento de sus objefivos
institucionales.

La presente necesidad se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones para la
vigencia 2022.

-DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, -
. PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION, L0S DOCUMENTOS -
' TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO (S| APLICA) .-

S:

| SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE OFICINA, PAPELERIA Y CAFETERIA PARA LA
| EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REHABILITAGION INTEGRAL DE BOYACA

1. AGUJAS DE CROCHET

|.| Medidas (Generales}: ::
| Otro: (Que permita defmlr plenamente eI b[en)

1. ESPECIFICAGIONE

CARACTERISTICA ESPECIFICAGION

Unidad de medida; =~ " | Unidad
Cantidad: REERTE

Acero de alta cahdad

| 15 centimetios .

iAguja de Ganchillo

| Proceso de Rehabilitacion de los
‘pacientes.

Material (por componente)

__':Destmamon y/o area de uso;

2. AROMATICA DIFERENTES SABORES
CARACTERISTICA " T ESPECIFIGACION
Unidad de medida: Unldad (20 sobres cada sobre de 5g)
Cantidad:- L v e e [ B0 '
Vida (til (Garanha) Caduc;dad S Minimo 2 afios.
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Si es alimento, tabla nutricional;

Tamatia por porcitn 1 bolsila (6,75 g}

Perdanes por envase 20

Cantidad por porglén

Calorias 0 Keal Cularias de fa grasa 0 Keal

Vatar Diaric *

Grasatolalfg 0%

Sodio g 0%

Polaslo 25 ¢ 1%

Carbohidratos tofales 0 o 0%
Azticarss g

Profelna 0 g

“Los porcenlajes de Valores Dlanos estan basados en una

dlala de 2000 calorias, Sus valores diafiea pueden ser

s o menores, dependlendo de sus necesidades
ncas

Medidas (Generales):

DIMENSIONES. 12X7X64CM

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

PAPEL FILTRO, SOBREENVOLTURA
Y.GAJA PLEGADIZA, INFUSION DE
FRUTOS ROJOS, FRUTOS VERDES,

| FRUTOS TROPICALES, ETC

Destinacion y/o area de uso: .-, ..

| Insumo de cafeterfa para uso por parte

de !os funmonartos de la Entidad.

ESPECIFICACION

CARACTERIST!CA
| | Unidad de medida; x| Unidad (200 sobres cada sobre de 5q)
1| Cantidad: S 92 e
| Norma técnica; - o RS iNVIMA NTC 2085
Vida Uli| (Garantla) Caduudad “ ‘Minimo 2 afios.
Color: g Blanco/gris

Sies allmento tab!a nutrlcmnal

Azlicar granulado -99,6% sacarosa.

Otro: (Que permita definir plenamente el bien}

En los sobres individuales debe estar

».. 4| etiquetado los datos sobre marca, peso,
‘registro -

-sanitaric vy certificacion

ICONTEC

Destinacion yfo areade uso:  *

4 Insumo de cafeteria para uso por parte

de los funcionarios de la Entidad.

4. BANDAS ELASTICAS DE CAUCHO

CARACTERISTICA ESPECIFICACION

Unidad de medida: Caja (Cada caja por 40 sobres de 18g
¢fu)

Cantidad: 10

Material {por componente): Bandas en caucho

Medidas (Generales). Caja x 50 Bandas

Medidas por componente:

Colores surtidos
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Vida il -(Garantia)-Caducidad:

Minimo 6 meses

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

Bandas Elasticas para oficina sujetador
en caucho.

Destinacion y/o area de uso:

Proceso de Rehabilitacion de los
pacientes.

5. BORRADOR DE NATA PZ 20 GRANDE

CARACTERISTICA ESPECIFICACION

Unidad de medida; Unidad ’

Cantidad: 78

Norma técnica: NTC IS0 9001-NTC 1SO 14001

Numero de componentes por unidad:

UNO

| Material (por componente):

Nata a base de resina plastica

'] Medidas (Generales): PESO(g) ¢ | 20+2
S DUREZA (shore A) | 56+-5
ESPESOR (mm) 10 +-1
LARGO (mm) - | 56+-1
LI o ANCHO {mm) i | 22441
Vida Gtil -(Gafaniia)-()aducidad: 3 36 meses i
Color: BIahCo
Si es alimento, tabla nutnmonal N/A -

o Otro (Que permita defmlrplenamente el blen).: .

_Borrador de Iaplz de grafito y de color.
i .Que no; genere mancha. Producto a
| base de ‘resina plastica blanda de

"1 desgrane fino para fcil borrado, no deja

mancha y no rasga el papel, de uso
universitarios, escolar y profesional.

Destinacion y/o area de uso: -

| .Proceso de - Rehabllltamon de los
| ‘pacientes.

Insume de pépeleria y oficina para uso
por . parte de los funcionarios de la
Entidad. '

6. CAFE GRANULADO FRASCO X 300 GRAMOS

CARACTERISTICA ESPECIFICACION

Unidad de medida: Unidad {300 g)

Cantidad: 131

Norma técnica: RS-INVIMA
Material (por componente): Frasco en vidrio, tapa en plastico. ™ |-
Medidas (Generales}. Capacidad para 300 g Fah
Vida Gtil -(Garantia)-Caducidad: Minimo 2 affos. S

oficina de calidad
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Si es alimento, tabla nutricional:

Por cada cucharadita {1,5 g):

Calorias: 5; Grasa total: Og; Grasa
salurada: Og; Sodio: 0 mg; Total
carbohidratos:1 ¢; Azlicares: 0 ¢;
proteina; 0 g

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

Café granulado.

Cafeina HPLC EN BASE SECA (%):
Superior a 2,2 Color Hunterlab: 17,39-
20,88

Destinacion y/o area de uso:

Insumo de cafeteria para uso por parte
de los funcionarios de la Entidad.

7. CANDADO PARA CARRO DE PARO

|.| CARACTERISTICA ESPECIFICACION
|4 Unidad de medida: 2o | Unidad s
| Cantidad: B 110000
Material (por componente); | Plastico
Color: e Rojo /i

Otro: (Que permita definit plenaméhfé ol bien).

Numerado consecutivamente en bajo
refieve. (para el control de quien repone
los insumos), Fécll de romper para la
atencion de emergencias, Una vez se

~ " | abre o es posible cerrarlo de nuevo y
ot Después “de “ablerto se separan las
" | piezas mostrando que ya fue utilizado,

1 Destinacion y/o area de-uso:

“|"Insumo de papeleria y oficina para uso

por parte de los funcionarios de la
Entidad.

8. CARPETA DE YUTE .
CARACTERISTICA . ESPECIFICACION
Unidad de medida: | Unidad
Cantidad: 74
Material (por componente): Cartén
Medidas (Generales): 26 CM X 33 CM

Destinacion ylo area de uso:

Cumplimiento de protocolo para el
manejo y control del carro de paro.

Destinacion y/o area de uso:

Insumo de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcionarios de la
Entidad.

9, CARTON CARTULINA OCTAVOS

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su confenido no puede ser objeto de
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CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida: Unidad
Cantidad. 52
Medidas {Generales): Octavo
Color: Blanco
Destinacién yfo area de uso; Proceso de Rehabilitacion de los
pacientes.

10. CARTULINA NEGRA

CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida; Unidad

Cantidad: b

Norma técnica: N/A

“Color: Negro =

Otro: (Que pef{ﬁita_definir plenamente el bien)
S octavo,

Cartulina plana - color negro, tamafio

Destinacion yfo area de uso:

Proceso de Rehabllltacmn de los

11, CARTULINA PLANA 70 X 50 a

pacnentes

ESPECIF!CACION

CARACTERISTICA i

Unidad de medlda : . Pllego
Caﬂtldad VU . 6 FRECEEN
Color:: LI ’Diferente color

Ofro: (Que permlta dehmr plenamente el bien)

Cartulina diferente color

Destinacion y/o Area de uso;

Proceso de Rehabilitacidn de los
pacientes.

2. CINTA PEGANTE TRANSPARENTE 48 MM x 100 MM

CARACTERISTICA .. | ESPECIFICACION

Unidad de medida: ‘| Rollo :

Cantidad: 9

Medidas (Generales): Ancho 48 mm, Tamafio 76.2mm,
Longitud 100 m

Vida (il -(Garantia)-Caducidad:

2 afios a partr de su fecha de
fabitcacion.

Color:

Transparente &

Otro: (Que permita definir ptenamente el bien)

Resistencia a la Tension, Resistencig a
la Tension, Resistente a la humeda
Adherencia a varias superficies.

3{

oficina de calidad
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- 14 COLBON LIQUIDO

Destinacion y/o area de uso:

Proceso de Rehabilitaclon de los
pacientes,

Insumo de papelerfa y oficina para uso
por parte de los funcionarios de la
Entidad.

13. CINTA PEGANTE TRANSPARENTE 24 mm x 40mm

CARACTERISTICA ESPECIFICACICN
Unidad de medida; Rollo
Cantidad: 18

Material (por componente).

Adnesivo Acrilico

Medidas (Generales):

Ancho 24 mm, Longitud 30 mis

Vlda utll (Garanﬁa)-Caducidad:

2 afios a parlir de su fecha de
fabricacion, 't

-+ | Transparente -+

Otro (Que permlta deflntr plenamen{e el blen):

Resistencia a la Tension, Resistente a
la _E_Z:hi;medad. __'Adherencia a varias
superficies, "

Destinacion y/o 4rea de Uso:

pacientes. E

Insumo de papelena y oficina para uso
por: parte de Ios funcionarios de la
Entidad. -

Proceso de Rehabllitamon de los

ESPECIFICACION

'CARACTERISTICA
Unidad de medida: Galébn
Cantidad: 5

| Vida Gtil {Garantfa)- Cadumdad U NIA
Color: _ Blanco
Tipo y periodicidad de mantenimiento, = =+ [ N/A’

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

Pegante Universal por 1 galon, no toxico
lavable.

Destinacitn yfo area de uso:

Proceso de Rehabilitacion de los
pacientes.

15. COLORES X 36 UNIDADES

CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida: Caja % 36 unidades
Cantidad: 15

X

oficina de calidad
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Ofro: (Que permita definir plenamente el bien)

Caja tipo dispensador
Mina gruesa, blanda y no acuarelable.

Deslinacion y/o area de uso;

Proceso de Renabilifacion de los
pacientes.

16. COPA DE PAPEL ONZA

CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida: Unidad

Cantidad; 5.000

Medidas (Generales): 1onza

Vida (il -{Garantia)-Caducidad:

2 afios a partr de su fecha de
fabricacion.

Color:

Blanco

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

Resistencia a la Tension, Resistencia a
la Tension, Resistente a la humedad,

.| Adherencia a varias superficies.

Destinacion ylo area de tiso:

Insumo  para suministo  de

17. DISCO DURO EXT:RAIB_LE_DE'YJ'OS TERAS

medicamentos, .

CARACTERISTICA

ESPECIFICACION |

0| | Unidad de medida: 25 Unidad = @0
A1 Cantidad: . oo B e
Material; o 2] Plastico, goma
Color; i “'Negro

Otro: {(Que perfhita definir plenamente el bien)

Capacidad: 2 1B
Peso: 220 gr

| Interfaz:  SuperSpeed ~ USB 3.0
.+ +| {compatibie con USB 2.0)

Accesorios: cable USB 3.0

Destinacion yfo area de.uso: - .

| Insumo de papeleria y oficina para uso
| por -parte -de los funcionarios de la

Entidad.

18. DISCO DURO EXTRAIBLE DE UNA TERA SOLIDO

CARACTERISTICA ESPECIFICACION

Unidad de medida: Unidad

Cantidad: 1

Material: Plastico, goma

Color: Negro |

Otro: (Que permita definir plenamente el bien) | Capacidad: 1 TB / '
Accesorios: cable USB 3.1 :

X

N

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de K%J
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Destinacion y/o area de uso:

Insumo de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcionarios de la
Entidad.

19. ESFERO ROJO

CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida; Unidad
Cantidad: 50

Material {por componente):

Cuerpo triangular transparente, tinta
semi gel, tapa anti asfixia,

Color:

Tinta Roja

Oftro: {Que permita definir plenamente el bien)

Punta fina 0.7mm, sistema de tinta que
ofrece una escritura suave, Bairil
transparente ‘para .suministro de (inta
visible. No recargables.

Destinacion y/o area de uso:

-+ Insumo de papeleria y oficina para uso

por -parte de los funcionarios de la

20.ESFERONEGRO =

Enfidad. “+ i

CARACTERISTICA

ESPECIFICACION

| | Unidad de medida: = =i | Unidad .
| Canlidad: 600

| [¥eter o comporerte)

-2 Cuerpo ﬁ_triangular transparente, tinta
"| semi gel, tapa anti asfixia.

Colop, o ri e

Tinta Negra

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

Punta fina 0.7mm, sistema de tinta que

. -|.ofrece una escritura suave, Barril
¢ :i['transparente para. suministrio de tinta

visible. No recargables.

Destinacion y/o area de uso: .

“Insumo de papeleria y oficina para uso
i por parte de los funcionarios de la

Entidad.
21. FOLDER AZ TAMANO OFICIO
CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida: Unidad
Cantidad: 39
Norma técnica; Tamafio Oficic
Calor: Azul

oficina de calidad

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a fa fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a Ia
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Otro: (Que permita definir plenamente &} bien)

Carpeta Legajador AZ (folder-
archivador)

Con aniflos: Si

Espesor: 6 mm

Tipo de carpeta: AZ Archivadora
Material: Carton Plastificado

Desfinacion y/o area de uso;

fnsumo de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcionarios de la
Entidad,

22.FORMATO PARA ADQUISICIONES A NO OBLIGADOS

CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida: Unidad
Norma técnica: :-. .. | Formato para adquisiciones a no
i | obligados (Talonario de recibos de 50
| hojas originales y 50 hojas con copia)
Color: Original blanco .. .

Copia azul

Otro: (Que permita défini_r.plenamenlé el bien) :

Largo 13,5 om, Ancho 21.5 om

Disefio del formato segun requerimiento
de la Enfidad, impfesion a color.

Destinacion yfo area de uso:

| por pate do oo furconaros e Ia

Insumo de papeleria y oficina para uso

23, FORRO PLASTICO TAMARO CARTA

i " | Entidad.

CARACTERISTICA ESPECIFICACION
/| Unidad de medida: - - -|'Paguete - -
Cantidad: 100
Material (por componente): Polipropifeno que no se pega a la tinla
SRR T | de las copias
Medidas (Generales): Tamafio carta
Color; Transparentes

Otro; {Que permita definir plenamente el bien)

Fundas multiperforadas para adaptarse
a todos fos archives A4 y carpetas.
Diseiladas para proteger documenios y
ayudar a mantener fos archivos limpios
y organizados.

Destinacién y/o area de uso:

insumo de papeleria y oficina para uso

por parte de los funcionarios de la ||

Entidad. 4

™~

g

i

-

e —
| e
F

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicién sin que informe directamente de tales cambios a la
oficina de calidad
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24. GANCHOS PARA COSEDORA ESTANDAR GALVANIZADO X 5000 UND
CARACTERISTICA ESPECIFICACICN
Unidad de medida: Caja
Cantidad. 10
Norma técnica; Grapa standard por 5000 unidades por
caja. Galvanizada.
Vida {til -(Garanta)-Caducidad: NIA
Color: N/A
Tipo y periodicidad de mantenimiento N/A
Otro: (Que permita definir plenamente el bien} | Grapa standard para cosedora.
Destinacion y/o area de uso: Insumo de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcicnarios de la
Entldad

25 GANCHOS PARA COSEDORA INDUSTRIAL GALVANIZADO

CARACTERIST!CA '*3’5-“3'*" ESPECIFICACION
Unidad de medida: 1': : Senh Caja
Cantidad: R S Uy 4w
Norma técnica; R w s S Grapa Galvamzada por 1000 unidades
S #2 | por caja.
Vida dtil (Garantla) Caduc:dad i | NIAY
-1 | Color: v a0 NIA
| | “Tipo y peripdicidad de mantenlmlento T NJA T
"'* -,fOtro (Que permtta defmlr plenamente ol blen) - iGrapa galvamzada para cosedora
o : “*| industrial, por 1000 unidades
Destmamon ylo area de uso: Insumo de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcicnarios de la
.|-Enfidad. .

26. HUMEDECEDOR DACTILAR

CARACTERISTICA * *° & :@ 7" % I ESPECIFICACION

Unidad de medida: ' Unidad

Cantidad: 10

Color: Incoloro

Medidas: 50gr

Otro: (Que permita definir plenamente el bien) | Humectante de dedos sin olor contiene
un ingrediente antimicrobiano patentado %
para una profeccion mas higiénica, %
El agarre positivo permite contar, L

X archivar y clasificar facilmente,

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su confenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a la
oficina de calidad
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Humectante de dedos no téxico con
base antideslizante que no mancha fa
piel, el papel o la ropa y confiene un
limpiador absorbente de humedad.
Secador protecior.

Destinacién y/o area de uso:

Insumo de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcionarios de la
Entidad.

27. JUEGOS DE BILLETES DIDACTICOS

CARACTERISTICA ESPECIFICACION

Unidad de medida: Unidad

Cantidad: 5

Vlda utll (Ga_rantia)-Caducidad: NFA it
: Color P NJA

Tipoy penodicldad de manlenlmlento N/A

Otro: (Que permita deflnlr plenamente el b|en)_;

Juégo Didactico Billetes Colombianos
Imprentar 100 Unidades Pequeiio

Destinacion ylo area de_ _u_so_: S

Proceso de Rehabilitacion de los

| 28.LANAGRUESA_

pacientes.

“T'ESPECIFICACION

._CARACTERISTICA

Unidad de medida; ... Madeja

Cantidad: o 16

Medidas; 100 gr

Vida ail -(Garantia)-Caducidad: N/A
1 Color; + 7 *7 R : : -1 Diferentes colores
Tlpo ¥ penodlmdad de mantenlmlento NIA

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

|- Gruesa, antialérgica.

Destinacion y/o area de uso:

Praceso de Rehabilitacion de los
pacientes.

29.LANA SILVIA CLASICA
CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida: Madeja
Cantidad: 20
Medidas: PESQO: 100 gr
LONGITUD: 210 mt
Vida 0til -(Garantia)-Caducidad: NIA L

e.wwm;j\mw;m

N
v

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a Ia
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Color: Diferentes colores
Tipo y pericdicidad de mantenimiento NA

QOtro: (Que permita definir plenamente e} bien)

fibra 100% acrflica

Destinacion y/o area de uso:

Proceso de Rehabilitacion de  los
pacientes.

30. LAPIZ MINA NEGRA

CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida; Unidad

Cantidad; 477

Color: Negro

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

Lapiz grafito con borrador.
Lapiz de grafito con calidad superior
Disponible en 12 graduaciones

| Ideal para dibujo técnico, artistico y
| escritura en general

Fabricado con madera  100%
reforestada y certificada

Cuerpo hexagonal c¢on borrador y
acabado especial,

Destinacion y/o area de uso: " -

Insumo de papelerfa y oficina para uso
por parte de los funcionarios de la

*| Entidad.

| 31.LIBRETARECIBO CAJAMENOR

CARACTERISTICA

Tipq_y' periodicidad de man_lenimiento

ESPECIFICACION
Unidad de medida; Unidad
{ Cantidad: . . 5 S 4100,
Vida (il -(Garantia}-Caducidad: NIA -
Colar: Blanco
[ NIA -

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

Libreta Recibo de Caa Menor
{Talonario de recibos de 100 Hojas).
Largo 13 cm, Ancho 10.4 cm

Desfinacion y/o area de uso;

[nsume de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcionarios de la
Enfidad.

32, MARCADOR BORRABLE DIFERENTE COLOR

CARACTERISTICA

ESPECIFICACION

Unidad de medida;

Unidad

X

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicién sin que informe directamente de tales cambios a la
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Cantidad:

120

Mafterial {por componente):

Cuerpo: Polipropileno
Punta; Poliéster

Medidas {Generales):

Largo 121 mm
Ancho 18 mm

Vida Util -(Garaniia)-Caducidad:

18 meses

Color:

Negro, Azul, Rojo, Verde

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

Marcader borrable para tablero acrilico
y supeificies Lisas. No Mancha, 8 de
color Negro, 8 color Azul, 7 color rojo, 7
color verde

Destinacion yfo area de uso:

Proceso de Rehabilitacion de los
pacientes.

L 33 MARCADOR PERMANENTE CORR!ENTE DIFERENTE COLOR

CARACTERISTICA el ESPECIFICACION
Unidad de medida: - Unldad ------
Cantidad; 106 -
Medidas (Generales): - Alt_o__’_M

Ancho 1.5

S Largo: 1.5
Vida Uil -(Garantia)—Caducidad" : 18meses -~

Color

Rojo, Verds, Azul y Negro

| Tinta resistente al agua, Rapido secado.
' 8 de color Negro, 8 color Azul, 7 color

rojo, 7 color verde, Grosor del trazo (0,9
-2mmy)

Destinacion y/o area de uso:

Procesc de Rehabilitacion de los

pacientes,
34, MARCADOR PLUMON X 24 UNIDADES
CARACTERISTICA ‘ESPECIFICACION
Unidad de medida: Caja
Cantidad: 5
Vida 0t -{Garantia)}-Caducidad; N/A
Color: Diferente color
Tipo y periodicidad de mantenimiento N/A

Otro: {Que permita definir plenamente el bien)

Plumones punta fina, por 24 unidades.
Plumones —~ marcadores de colores
surtidos. Tapa-anti asfixia. Tinta lavable.-

Destinacion yfo area de uso:

Proceso de Rehabilitacion de los

pacientes. *

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser ohjeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a la
oficina de calidad
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35. MARCADOR PERMANENTE PARA VIDRIO

CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida: Unidad

Cantidad: 120

Vida util {Garantia)-Caducidad: N/A

Color; Diferente color
Tipo y periodicidad de mantenimiento N/A

Oftro: {Que permita definir plenamente el bien) | A base de aceite, punta redonda, grosor

del trazo medio

Marcador de pintura opaco de larga

duracion especialmente formulade con

valyula de accion. -

S Se secaen cuestlon de minutos. Resiste
olel desvaneo!mlento y las manchas vy

esta certlflcado por AP como no toxico y

sin xileno. “

Funcnona en prachcamente cualquier

superf:me de metal, ceramica, madera,

goma, vidrio, p!ast:co piedra y mas.

Re51stente al agua, Ia decoloracion y la

_ s __ abrasron S

1 Destinacion y/o &rea de uso: e Proceso de Rehabilitacion de  1os
B L B R LT IS RS § _-ﬁpamentes

36, MOUSE ERGONOMICO
CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida: - = ¢ -+ o | ‘Unidad -
Cantidad: =~~~ = o 3
Medidas: - L . | ANCHO: 63 MMM
S =1 S T LARGO: 122 MM

ALTO: 81 MM

Color: NEGRO
Vida (til -(Garantia)-Caducidad: Minimo un afio

Oftro: {Que permita definir plenamente el bien) | RUEDA DE DESPLAZAMIENTO,
PASTA ANTIDESLIZANTE RATON,
TECLAS LATERALES DE ACCESO
DIRECTO, DISENC DE AGARRE
LATERAL DEL PULGAR,
COMPATIBLE CON  SISTEMA
k OPERATIVO  WINDOWS 7 Y

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a la
oficina de calidad
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Destinacion ylo area de uso:

Insumo de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcionarios de la
Entidad.

43. PILADOBLE A ALCALINA

CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida: Par
Cantidad: 25

Otro: {Que permita definir plenamente el bien)

Doble A, Alcalina 1.5 voltios

Destinacion y/o &rea de uso:

Insuma para funcionamiento de equipos
biomédicos.

44, PILA MEDIANA

[ CARACTERISTICA " TESPECIFICACION -
Unidad de medlda o Par R
Cantidad: T8 -

Otro; (Que permita definlr plenamente el blen) .

Pita mediana tipe C, Alcalina, 1,5 voltios

Destinacion y/o & area de uso B

Insumo para funcionamxento de equipos

45 PLATRIPLE A ALCALINA

blomedlcos

CARACTERESTICA

ESPEGIFICACION

: Unidad:de medlda [ Unidad
| Cantidad: T80

Otro: (Que_permt_ta definir plenamente el bien)

PEQUENA TRIPLE A, Alealina, 1.5
voltios

__Destmacnon ylo &rea de Uso:

“Insumo para funcionamiento de equipos

------ v fbidmédicos. '
46 PIROGRABADOR : _
| CARACTERiSTICA ESPECIF]CACI.ON
Unidad de medida; Unidad
Cantidad: Y
Garantia: 3 afios
Color: N/A
Tipo y periodicidad de mantenimiento N/A

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

Profundidad de corte de 0.1 - 0.5 mim

X

oficina de calidad

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a la
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47. PISTOLA DE SILICONA GRANDE

CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida: Unidad
Cantidad: 2
Medidas: Largo 16 cm

Alto 15 cm

Ancho 4 cm
Material: Acero

Plastico
Garantia: 1 afo

Otro: {Que permita definir plenamente el bien)

Ideal para trabajos manuales.

Destinacion y/o area de uso:

Proceso de Rehabilitacion de los
pacientes.

.| 48, PLATO DE PAPEL PARAPONQUE

CARACTERISTICA

TESPECIFICACION

Unidad de medida; .0 Paquete X 20 umdades

Cantidad: Sian o L e 40

Material; Aceile de smcona vegetal pulpa de
madera cruda o

Medidas: 15.¢m

Ofro: {(Que permita defmlr plenamente el blen)

Material saludablé y confiable: hecho de
papef pergamino de grado alimenticio,

-- S les impermeable,” resistente al aceite,
~ .| antiadherente, 100% saludable y
~““I'resistente al calor, puede soportar

temperaturas de hasta 220 grados
centigrados. Y no tiene ningiin efecto en
el sabor de los alimentos.

‘Destinacion y/o area de uso:

- |:Insumo de cafeteria para uso por parte
4| 'de’los funcionarios de ta Enfidad.

49.POSIT3,8CMX50CMX100H - .-

ESPECIFICACION

CARACTERISTICA

Unidad de medida: Unidad

Cantidad: 100

Conienido: Tacos de POS-IT 3,8 CM X 5,0 CM X
100 HOJAS

Material: Papel adhesivo

Garantia: 1 afio

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

[deal para frabajos manuales.

Destinacién yfo area de uso;

“Insumo de papeleria y oficina para uso, i

“por parte de los funcionarios de Ia
Entidad.

X

oficina de calidad

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicién sin que informe directamente de tales cambios a la
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50. POSIT 7,6 CMX 7,6 CMX 100 H

CARACTERISTICA ESPECIFICACION

Unidad de medida: Unidad

Cantidad: 91

Contenido: Tacos de POS-IT 7,6 CM X 7,6 CM X
100 H

Material: Papel adhesivo

Garantla; 1 afin

Otro: (Que permita definir plenamente el bien) | Ideal para trabajos manuales.

Destinacion y/o area de uso: insumo de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcionarios de la
Entidad.

: '-51 REPUESTO PARA CORTA PAPEL

ESPECIFICACION

CARACTERISTICA

Unidad de medida; Unldad

Cantidad: 4 s
Material: s Acero Iubncado antl OXIdO
Garantia; 1 afio :
Medidas: Ancho de cuchﬂla 18 mm

Segmentos: 8 -

Ideal para traba}os manuales

Destinacion yfo & area de uso:

Otro: (Que permita defmlr p!enamente el b1en) : _
« - 7| Insumo de papeleria y oficina para uso
| porparte "de los funcionarios de la

: - -t Enfidad.
52 RESALTADOR
‘CARACTERISTICA -|-ESPECIFICACION
Unidad de medida: Unidad o
Cantidad: 86
Medidas (Generales): | Atto 14
Ancho 2
Largo 17
Color: Amarilio, azul, naranja, rosado, verde

(Cantidad de cada color a requerimiento
de |a Entidad)

Otro: (Que pemita definir plenamente el bien)

Resaltador  fluorescente,  cuerpo
gilindrico Punta hiselada con 3 anchos
detrazo:1,2-2,3-4,5mm

Destinacion ylo area de uso:

Pioceso de Rehabllitacion de los.

pacientes. {

S

K

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicién sin que informe directamente de tales cambios a la

oficina de calidad
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74

L 54 SOLICITUD PEDIDO A ALMACEN

| TCARAGTERISTICA

53. SEPARADORES PLASTICOS POR 5 UNIDADES

CARACTERISTICA ESPECIFICACION

Unidad de medida: Paguete x 5 unidades

Cantidad. 20

Material: Plastico -

Vida (til -(Garantia)-Caducidad: NIA

Color; Diferentes colores

Medidas: Tamafio carta

Oftro: (Que permita definir plenamente el bien) | Separador plastico referencia 105

Destinacion ylo area de uso; Insumo de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcionarics de la
Entidad.

T ESPECIFICACION ©

Unidad de medida: : lereta X 100 hOJaS

Cantidad: 10 e

Color: ORIGINAL BLANCO Y COPIA VERDE
Medidas; Tamafio medio oficio -

Otro: (Que permlta deﬂmr plenamente el blen)_-

LIBRETA SOLICITUD DE PEDIDO A
ALMACEN (TALONAR?O DE RECIBOS
X100 HOJAS)

/| CUADERNILLO."  Y/O  LIBRETA
% TAMARO MEDIO OFICIO CON HOJA
“| ORIGINAL COLOR BLANCO Y HOJA

DE COPIA COLOR VERDE.
IMPRESO A UNA TINTA.

Destinacion y/o area de uso;

Insumo de papeleria y oficina para uso

. ... .| -por. parte de los funcionarios de la
| Entidad.

55, TABLERO EN ACRILICO 70 CM X 1 MT .- -

CARACTERISTIC | ESPECIFICACION
A

Unidad de medida; | Unidad

Cantidad: 4

Medidas. 100 x 70 cm
Material; Formica y aluminio
Color; Blanco

definir plenamente | superficie,

el bien)

Otro: (Que permita | Tablero acrilico, de facll limpieza, permife suave escritura en

A

oficina de calidad

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a fa fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a la
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Destinacién  ylo | Proceso de Rehabilitacién de los pacientes.
area de uso.

56. TALONARIOS DE FORMULA MEDICA

CARACTERISTICA ESPECIFICACION

Unidad de medida: Unidad

Cantidad: 15

Norma técnica: Formato para formula médica (Talonario
de recibos de 50 hojas originaies y 50
hojas con copia)

Color: Original blanco

Copia verde

Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

Largo 13,5 cm, Ancho 21.5 ¢cm
Disefio del formato segiin requerimiento
de. la Entidad, |mpresmn a blanco y

| negro.

Destinacion yfo area de uso:

Insumo de pape!ena y oficina para uso
por - parte de Eos funcionarios de 1a
Entldad "

57, TECLADO PARA COMPUTADOR DE MESA

L CARACTER[STECA S ESPECIFICAC[ON
1.} Unidad de medlda S Unldad
|| Cantidad: < e R el
Cet -'Me_d;das L --442 MM *160 MM *20.3 MM
Co!or NEGRO
Vida Util {{Garantia)-Caducidad: Minime un afio
Otro: {Que permita definir plenamente el bien) | TECLADO  CON  INDICADORES
.COMPATIBLE CON  ISTEMA

|'OPERATIVO  WINDOWS

7Y
WINDOWS 10.
CONEXION POR USB.

Destinacion y/o area de uso:

Insumo de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcionarios de {a
Entidad,

58. TIJERA PUNTA AGUDA CORRIENTE 7”

ot

&
s

et

CARACTERISTICA ESPECIFICACION |8
Unidad de medida; Unidad ! !
Cantidad: 10 -

N o
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| oo {Que permita definir plenamente el bien) *
. “0e entreotros materiales.

FORMATO ~ CODIGO: F-GJC-GC-015
Medidas: 7
Garantia: 1 afio
Material: Acero
Color; Diferente color
Otro; (Que permita definir plenamente el bien) | Punta aguda corriente.

Destinacion y/o area de uso;

Procesc de Rehabilitacion de los
pacientes.

59. TIJERA DE FORMAS

CARACTERISTICA ESPECIFICACION

Unidad de medida: Unidad

Cantidad: 10

Material: Cuchillas de ace_ro inoxidabte,
14 Color; e Diferente color. -

Punta roma, para coﬂar papel, cartuling,

Forma de la cuchilla a requisicion por
parte de la Entidad, .

Destinacion y/o area de uso: .

Procesc de Rehablhtamon de los
paCIentes :

60. TIERA PUNTA ROMA

CARACTERISTICA

[ ESPECIFICACION

‘Unidad.de medtda ! -;_:: ‘Unidad. -
Cantldad : e 40 e

Otro: (Que. permlta deﬂnzr plenamente el bfen)

Con mango plastico y punta redonda
que le garantiza un corte fino y preciso.
Mango de plastico y tijera en acero

inoxidable.: -

Destinacién y/o area de uso:

" Proceso de Rehabilitacion _de 108

pamentes

6’! TONER DE TINTA PARA [MPRESORA RICOH MP 2555 OR]GINAL

CARACTERISTICA ESPECIFICACION
Unidad de medida; Unidad
Cantidad: 7

Especificacion tecnoldgica (Hardware y software)
por componente:

Tecnologia de impresion Téner Nuevo
original

Vida Util -{Garantia)-Caducidad: 24.000 paginas o copias
Medidas: 702 qr
Color, Tinta Negra

A

oficina de calidad
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Otro: (Que permita definir plenamente el bien)

RICOH 2555, 24.000 paginas nuevo,
original,

Destinacion yfo area de uso:

Insumo de papeleria y oficina para uso
por parte de los funcionarios de la
Entidad.

62. TONER DE TINTA PARA IMPRESORA EPSON L555

CARACTERISTICA ESPECIFICACION

Unidad de medida: Unidad

Cantidad; 3

Especificacion tecnologica (Hardware y software) | Tecnologia de impresion Toner Nuevo
por componente: original

MedidaS' 70 ml

Color; Tinta' Negra -5

EPSON L 555, nuevo, original.

- Otro: (Que permlta definir plenamente el blen)

Insumo de papeleria y oficina para uso
por : parte de los funcionarios de la
Entndad

] "Matenai

63. VASO EN PAPEL 5 ONZAS

ESPECIFICAGION

CARACTERISTICA
Unidad de medida; Ea PaquetexSO unldades
.;Cantidad S200
e -A_ce_lt_e.de__.s:hcona vegetal, pulpa de
. Sl | madera cruda
Medxdas 5 ONZAS

Otro: (Que persmta deflmr plenamente el bien)

. | es: impermeable, resistente al aceite,
| antiadherente,  100% saludable v

| temperaturas de hasta 220 grados
centigrados. Y no tiene ningtin efecto en

Material saludable y confiable: hecho de
papel pergamine de grado alimenticio,

resistente al calor, puede soportar

el sahor de los alimentos.

Destinacion y/o area de uso:

insumo de cafeteria para uso por parte
de los funcionarios de la Entidad.

64. AUDIFONOS DE DIADEMA PARA PC

CARACTERISTICA ESPECIFICACION &
Unidad de medida: Unidad i
Cantidad: 3 .
Material; Aceite de silicona vegetal, puipa{\d; |
madera cruda -

\

oficina de calidad

o

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a la




VERSION: 1
h FORMATO CODIGO: F-GJC-GC-015
“ESTUDIOS PREVIOS” FECHA: 25/02/2021
Medidas; Longitud del cable 233 cm
Color: Negro
Vida util -(Garantia)-Caducidad: Minimo 1 afio

Otro: (Que permita definir plenamente el bien) | Realice llamadas por Internet nitidas

Controles integrados en el cable

permiten  confrolar el volumen,

Transductores ~ Optimos  por  laser

cfrecen audio digital mejorado, Minimiza

el ruido de fondo no deseado para

conversaciones  cClaras, Diadema

ajustable  almohadillas  de  cuero

sintético giratoria.

Audio nitido y practicos controles

integrados en el cable.

Tipo conexion USB yio tipo auricular,

seqln requerimiento de la Entidad.

. | Compatible con sistema operativo

.| Windows 7 y Windows 10,

"""" Insumo de papeleria y oficina para uso
por- parte ‘de los funmonar;os de la

Entldad e

- permlta garantlzar Ia entrega oportuna de los elementos requerldos en el tiempo establecido
en la invitacién. .

¢} Cantidad: Suministrar los bienes objeto de este contrato sin restriccidn en cuanto a las
canfidades requeridas, aunque estas sean minimas.

'd) Caracterfsticas de los bienes: Los elementos a sumlmsirar deben ser de Optima calidad y
de marcas reconacidas en el mercado. '

e) Certificacion de originalidad: Al momento de realizar la entrega al supervisor debera
adjuntar la respectiva certificacion de ongma]rdad de cada uno de los items adquirido por la
entidad.

Elementos no contemplados:

En el evento en que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE REMABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA, requiera durante la ejecucion del contrato de suministro de
elementos no previstos en este, fa entidad aplicara el siguiente procedimiento:

a. El futuro contraista a solicitud del supervisor del contrato, cotizara ef elemento | | -
solicitado, detallando: caracteristicas y valor unitario. o
b. Laentidad realizara el respectivo sondeo en el mercado local a proveedores idoneos| i *

i

con el fin de realizar un estudio comparativo y establecer el precio promedio del ‘\k{k%/

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de W
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mercado.

c. Si el valor propuesto por el futuro contratista es superior al valor promedio
establecido, éste deberd adoptar el valor promedio obtenide en el estudio de
mercado. Si este elemento se requiere con petiodicidad se debe efectuar un acta
entre el supervisor y el futuro contratista, con el fin de adoptar e! nuevo elemento
dentro del listado contractual.

d. Se suscribird documento entre el representante legal de la Empresa Social del
Estado Ceniro de Rehabilitacion Integral de Boyaca y el futuro contratista,
autorizando la inclusion de dichos elementos para la ejecucion del contrato.

~CoDIGo T
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USNPSC | SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Papel de
14111514 Materiales y Productos | Productesde | imprentay | Blocs o cuadernos
de papel papel papel de de papel
2. IDENTIFICACION ;:;;bére
DEL OBJETO A 14141519 Materiales y productos | Productos de imprenta y Papeles de
CONTRATAR de papel papel papel de cartufina
DENTRO DEL escribir
CLASIFICADOR DE Maquinaria y Bateréas y
BIENES Y 26111702 accesorios para | T | ateries, ples | gy
SERVICIOS ~ generaciony | oo afa | Y accesorios
distribucién de energia cinética
Difusién de tecnalogias | Equipo E;ﬁf&iﬁ:ﬁg: A1
43211706 de informacion y informético y de entrada de Teclados 2{ o
telecomunicaciones accesocrios q i
atos -
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Difusion de tecnologias Equipo D |spos'|t|.vos Mouse o bala de
: ., . o informaticos o
43211708 de informacion y informatico y seguimiento para
- X de entrada de
telecomunicaciones accesorios datos computador
44121612 eq:ggz;i?iggcma’ Suministros | Suministros de Cortadoras de
Sorios y de oficina escritorio papel o repuestos
suministros
. ' Maquinaria, Suministros
Equipos de oficina, suministros para Téner para
44103103 accesorios y \os ¥ impresora, fax | . P
o accesorios de impresoras y fax
suministros X
oficina .
fotocopiadora
Equipos de oficina, . o
44121618 accesorios y Séjmlms.tros Suwmgirqs de Tleras
g e oficina escritorio
suministros
Equipos de oficina, . -
. Suministros | Suminisiros de .
| e | asorosy ) SIS | ORI Rolos adhesivos
Tl A suministros - . s
17 Equipos de oficina, o e B i
SR . Suministros ' Instrumentos |- )
44121701 - BUoksaNos ¥ . ‘de oficina - | - de escrifura - Boligrafos
“suministros =5 &
44191704 " accesorios Y. - Suministros . .Instrume'ntqgl‘. I_é.Esferos de punta
R S de oficina | - deescritura |7 redonda
~suministros S R
Equipos de oficina, ] e
44121706 - ACCesorios y S-;emé%g:g-s___f __lgzt;irgrei;:};s.; Lépices de madera
“'suministros . Ent TR IRl s bRt
: Equipos de oficing, s
| aan21707 | scoesoriosy | STERSTOR | WSULENOS | L gpices o coloves
Sl ] s suministros o I ) R
=i Equipes de oficina, o
S| ey . Suministros | Tnstrumentos
| A0uesanos ¥ de ofieina de escritura Marcadores
suministros
Equipos de oficina, Suministros | Instrumentos
441217;16 , B6CesONOSY . | deofidina - | de escrilura Resaltadores
s s euministros e | n e e
TP “I*Garpetas de *
Equipos de oficina . .
\ ' Suministros archivos, Protectores de
44122002 : aocesonosy | deoficina | carpetasy hojas
R suministros =+ . T
S : : separadores
Equipos de oficing, - Carpe_tas de
44122003 accesorios Suministros archivos, Carpetas
Soros ¥ deoficina | . carpetasy P
suministros
separadores
Equipos de oficina, Suministros cg:gl?it\?c?sde
44122010 accesorios y . ! Separadores
. de oficina carpetas y
suministros
separadores
Equipos de oficina, - -
i Suministros | Suminisfros de
441221014 accesarios y de oficina sujecion Cauchos
suministros
Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
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Equipos de oficina - -
. ' Suministros | Suministros de
44122107 asijcri;)i:t?zg de oficina sujecion Grapas
Chocolates,
- ; , aziicares, Chqcoiates, Azucares nafurales
50161509 Alimentos, Bebidas y dul b azlicares, duck
Tabaco eauicoran’es | - equlcorantes @ procucios
y productos roductos endulzantes
de confiteria P
sozo1709 | Amemos | bobidasy | Bebidas | Cafeyté | Cafénstantaneo
Articulos domésticos,
suministros y productos | Electronica de Equipos .
52161514 electrénicos de consumo audiovisuales Audifonos
consumo
Instrumentos Equioo
musicales, juegos, accgsoir)iojs v Utensilios de
_ juguetes, artes, o | o dibyjo, Marcadores
..;5.0.121503;-_. artesanias y equipo sum;r:inzt;o d.e;zz 'sumtmstrosy-_ lavables
“| .educativo, materiales, | & accesorios, |
accesorios y suministro manuahdades_ E i
Tnstrumentos - | ool ]
musicales, juego's"j' acéssoFr)io's =1 Utensilios de
60121535 juguetes, artes, - 1| o niictr dﬁ " dibujo, | Borradores de
artesamasyequrpo ey suministros y - . goma
educativo, materiales, manuah ci}; déé' accesorios *.f -
accesorlosysumlmstro _ ' i
AUTORIZACIONES i R
PERMISOS, = |
LICENCIAS | o
REQUERIDOS | "0/
PARA SU '

EJECUCION

TIPO DE
CONTRATO:

CONTRATO DE SUMINISTRO

MODALIDAD DE
CONTRATACION

SUBASTA INVERSA

FUNDAMENTO
JURIDICO DE LA
MODALIDAD DE
SELECCION DE
CONTRATISTA:

En el Acuerdo GER.100.03.01.001 del 27 febrero 2018, la Junta Directiva de la Empresa
Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca, profirié el Estatuto y Manual
Interno en la Contratacion de dicha entidad fundado en establecido en el numeral 6°el articulo
195 de la Ley 100 de 1993, concordante con el articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, y fa
disposicion gue se encuentra en el articulo 76 de la ley 1438 del afio 2011 que puntualmente

de las Empresas Scciales del Estado podran asociarse entre s, constituir cooperativas utifiza
el sistema de compras electronicos o cualquier otro mecanismo que beneficia las entidades

establece que "con el propésito de promover la eficiencia y transparencia en la contratar%én’ "

R
L
7
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con economias de escala, calidad, oporiunidad v eficiencia respetando los principios de la
aciuacién administrativa y la contratacion piblica’.

Es por ello que fundados en las caracteristicas de la Administracién entre ellos la actividad
racional que ha sido definida por el Dr. Martin Mateo, como “...Ja administracién es una
actividad eminentemente racional...” “...el mundo del derecho y si implica cierto rigor
intelectual, cierta ordenacion de actividades, y la administracion en cuanto que es un complejo
ordenado para la ejecucion de determinados fines, debe sujetarse a un esquema gue viene
dada por el derecho y dentro del mismo, sin que elfo suponga antagenismo con los principios
juridicos, debe perseguirse la maxima eficacia con ayuda de técnicas que para ser
perfectamente importadas del sector privade...". En suma, al fratarse la Administracion de
Gerencia de intereses plblicas, se debe mencionar que de todas maneras la direccion de ésta
como funcidn administrativa, esta precedida por la nocién del servicio plblico desarrollada
con fundamento los postulados de igualdad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad tal came lo impone eI articulo 209 de la Constituc]c’m Tiene un sajstrato de

Que revisado el Estatuto Espec;al de contratacnon de la entldad se encuentra que la
necesidad de satlsfacer con la ceIebrac&on dei contrato a suscrublr no se encuentra dentro de

establecido en articulo 'EO"E del ejusdem

El artfculo 35 del acuerdo plurlmenmonado en este estudlo ha establemdo cual es €l
procedimiento mediante el cual la empresa convoca pubhcamente a personas naturales y
Juridicas, en |gua§dad de condiciones, para. que presenten sus ofertas o propuestas en una
T da en forma presenolal 0 electromca mediante la reduccion sucesiva de

- i'precms v

Este proced|m|ento de seiecmon del contratista sera utilizado {nicamente para la adquisicion
de bienes y servicios de caracteristicas tecmcas unlformes y de comin utilizacion sin importar
la cuanﬁla de Ia contratacnon R D R

Sl blen enel artlculo 37 numeral 15 existe [a posibilidad de utilizar la modalidad de contratacion
directa ‘para la_adquisicion de elementos . requendos clinicamente para garantizar la
continuidad y oportunidad de la prestacién del servicio médico, a sabiendas de que algunos
de los objetos por contratar serén utilizados para actividades eminentemente misionales, el
paragrafo segundo de ibidem, da la posibilidad a la Gerencia de considerarlo necesario utilizar
otra modalidad de contratacion que se encuentre definida en el estatuto particular de la
Entidad y con el fin de predicar respeto a [os principios de econamia y celeridad se considera
prudente como criterio juridico el que se adelante un Unico proceso de seleccion de contratista
de Subasta Inversa, para adquirir los elementos de condiciones técnicas uniformes que
aparecen relacionados en el acapite especial pertinente de estos términos de condiciones.

Dado que los articulos de OFICINA, PAPELERIA Y CAFETERIA y Utiles de oficina son
AQ cansiderados bienes de caracteristicas técnicas uniformes el proceso de contratacion se
/

TN

adelanta mediante Subasta Inversa.

@
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4 EIJQ(Z:(JCE:SN El plazo de ejecucion del confrato seré desde fa suscripcion del acta de inicio y hasta el dia
31 de diciembre de 2022 o hasta agotar presupuesto, eventualidad que ocurra primero.
5 lébjgégc?gh] YIo En las instalaciones de la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de
ENTREGA: Boyaca - CRIB.

6. SUPERVISIONY/O | .
INTERVENTORIA: - |- b

La supervision del conrato estara a cargo del Subgerente Administrativo y Financlero, quien
encontrara su apoyo en el Técnico Administrativo del &rea de almacén, el supervisor del
contrato controlara su debida ejecucion en la siguiente forma:

Funciones Generales:

+  Apovar el logro de los objetivos confractuales.

< Velar por el cumpllmnento del contrato en termlnos de plazos cahdades cantidades y
" ‘adecuada ejecucion de los recursos del contrato, * - -

Mantener en contacto a las paﬂes del contrato, para lo cual debera hacerlo medlante

+  Solicitar mformes Ilevar a cabo reuniones, mtegrar comites y desarroIEar otras
herramientas encammadas a verificar la adecuada ejecucion del contrato.

+ Llevar a cabo Iabores de. monitoreo 'y . control de riesgos Que 'se le asignen, en

coordinacién con el area . -responsable - de cada riesgo ‘incluido en el mapa

correspondiente, asi como la ldenttflcaczbn y tratamlento de los nesgos que puedan surgir

durante Ias diversas etapas de[ contrato . _

) -respemﬂcacmnes técnicas, conducmnes ylo calidades acordadas.

«  Suscribir {as actas que se generen durante la ejecucion del confrato para dejar
documentadas diversas situaciones y entre las que se encuentran: actas parciales de

~ avance, actas parciales de recibo y actas de recibo final de ser procedentes.

. _-Enformar a la Entidad Estatal de hechos o c;rcunstanmas que puedan constituir actos de
corrupcién tipificados como conductas punibles, o que pongan en riesgo el cumplimiento
del confrato; asi como entregar los soportes necesarios para gue la entidad estatal

A desarrollo las actividades correspondientes.

+ Informar a la Entidad Estatal cuando se presente mcumplamnento contractual; asi como
entregar los soportes necesarios para gue la Entidad Estatal desarrolle las actividades
correspondientes. )

Vigilancia Administrativa.

- Velar porgue existe un expediente del contrato que esté completo, actualizado y que |;

cumplan las normas en materia de archivo.

ejecucion y liquidacion del contrato.
+  Entregar los informes que estén previstos y los que saliciten los organismos de cont

«  Coordinar las instancias internas de la Entidad Estatal relacionadas con la celebra{;jn T “

LS
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= Verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrafista en materia de seguridad
social, salud ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, de acuerdo con
la naturaleza del contrato.

Vigilancia técnica.

« Verificar y aprobar la existencia las condiciones técnicas para iniciar la ejecucion del
contrato.

»  Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con fas
condiciones de idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuera necesario.

+  Estudiar y decidir los reguerimientos de caracter técnico que implique modificaciones o
sobrecostos del contrato. Justificar y solicitar a la entidad estalal las modificaciones o
ajustes que requiere contrafo.

«  Solicitar que la Entidad Estatal haga efectivas las garantias del contrato, cuando a ello

s haya Iugar y suministrarle la ]ustlflcamon y documentos correspondlentes

Vlgllanua f|nanc1era y contable

«  Revisar los documentos necesarlos para efectuar Ios pagos. del contrato incluyendo el
recibo a satisfaccion de los bienes o servicios objeto de este.” .

+  Controlar el balance presupuestal del contrato para efecios de pago y su liquidacian.

«  Verificar que las actividades adicionales que |mp!|quen aumento del valor 0 modificacion
del objeto del confrato cuenten con autorlzat:lon y. se encuentran justificados técnica,
presupuestal y Jundlcamente o I P

| = Coordinar las instancias necesarias para adelantar Ios tramlles para liquidacién del

sl B contrato y entregar Ios documentos soporte que ]e corresponde para efectuarla.

o) Cumpilr con Eo pactado en el contrato con suma dlhgenma y cuidado de conformidad
" con los términos de la propuesta, ofreciendo las mejores condiciones de calidad,
eJecutando oportuna e idoneamente el ObJEtO contratado.
b} Obrar con diligencia y el cundado necesano en los asuntos que le asigne el supervisor
*del contrato.

"¢} Atender las lnstruccmnes y Isneamlentos que duranle el desarrollo del confrato se le

impartan por parte del supervisor, sin que por ello se esté generando subordinacion.

-+ +d) -Presentar oportunamente los respectivos informes de actividades.
e) Presentar los certificados de pago de aportes de seguridad social integral.

7. OBLIGACIONES fy  Obrar con absoluta buena fe en las distintas etapas del contrato, evitando todo tipo

DEL I
de dilaciones o retardos.
CONTRATISTA: g) Coordinar con el supervisor la ejecucién del objeto del contrato,
h)  Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa durante la ejecucién
del objeto contractual.
i} En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar de manera inmediata dicha
situacion a la Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyaca — b
CRIB !
i) Autorizar el uso de manejo de datos e 2
k) El contratista se compromete a comunicarse a los medios de nofificacion electronicos { i
k establecidos en |a caratula del presente contrato. et
;
¥
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I} No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la Ley con el
fin de obligarlos a hacer u omitir cualquier acto o hecho

m) Las demas obligaciones especiales de acuerdo con ef objeto contractual.

n) Cumplir cabalmente con el SGSST de ta empresa

Nota: En ef desarrollo de las actividades se requerira que el contratista se presente en el
lugar en donde indique la entidad en el horario establecido, sin que por ello se generen
l]as condiciones del contrato realidad.

8.

OBLIGACIONES
DEL
CONTRATANTE:

a) Cancelar al contratista oportunamente el valor del contrato en la forma, plazos y
condiciones gue se Indican en el mismo.

b) Designar un supervisor para la coordinacion del objeto dei presente contrato.

c¢) Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peficiones del
contratista.

d) Poner a disposicién del Contratista toda la informacion gue sea de vital ayuda de tal
manera que facilite su labor.

.| e} ~Aprobar oportunamente la Garantia Un;ca

<o ) “iLiquidar el contrato

g} Las demas denvadas de la naluraleza del Contrato que se reqmeran para su debida
gjecucion. . o

s ANALiSES QUE SOPORTA' EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO PRESUPUESTO Y.CDP.:

ANALISIS Y
JUSTIF!CAC[ON

estimado ef valor del presente servicio, tenlendo como parametro. eI anélisis sectorial del
mercado presentado en el formato de estudio de mercado, en el cual se establece una relacion
de las condiciones de los procesos de contratac:on ‘gue ha adelantado en el pasado la

_ Empresa Social del Estado Centro de Rehablhtacmn Integral de Boyaca para contratar este

S fpersonas naiuraies ylo juridicas, de acuerdo con o estab!emdo en los Arts. 35 y 36 del
* | Acuerdo No. GER.100.03.01.001 del 27 de febrera.de 2018, atendiendo las caracteristicas

ylo' espemﬂcacmnes tecmcas requeridas por la Entidad, y la revision de las condiciones
actuales del mercado, -

VALOR ESTIMADO
DEL CONTRATO :

De acuerdo af estudio dei mercado, El presupuesto aproximado corresponde a DIESCIOCHO
MILLONES DOSCIENOS SETENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS VEINTITRES PESOS

($18.277.423.00) MICTE, incluido IVA y demas gastos asociados a |a ejecucion del contrato,

CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL:

El presente proceso de contratacidn de minima cuantia, se encuentra respaldado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No, 108.del 19 de abril de 2022, afectando el rubro
2120201003 : denominado ‘otros " bienes . Aransportables (excepto productos metalicos*
magquinaria y equipo) vy el rubro 21201010030302 denominado maquinaria de informética y
sus partes piesas y accesorios (sic), expedido por Presupuesto.

FORMA DE PAGO:

La Empresa Social del Estado Centro de Rehabilitacion Integral de Boyacd pagara al
Contratista favorecido el valor total del contrato en pagos parciales del los bienes
suministrados, solicitados con antefacion por parte dei supervisor, previa Cemflcamon de
Cumplimiento a Satisfaccién de la entrega expedida por el Supew;quaL contrato,
presentacion de la factura y/o cuenta de cobro y cumplimiento con lo estlptg‘fado én et articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, respecto al Sistera de Seguridad Social IntegraL

¥

v’
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OPORTE QUE PERMITE ATIPlFlCACIGN ESTIMACION ASEGNACION DE RIESGO_

v IBLES QUE. PUED N AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
. GARANTIAS DE AMPARO ESTABLECIDAS PARA EL CONTRATO.

En cumplimiento de los riesgos gue deben cubrir las garantias en la contratacion descritas en
el Articulo 43 del Manual de Contratacion de la Entidad, y teniendo eh cuenta el presente
proceso, se constdera que se constituyan pélizas a favor de la Empresa Social del Estado
Centro de Rehabifitacidn Integral de Boyaca — CRIB, asi:

El proponente favorecide debera constituir una garantia tnica en favor de la EMPRESA
expedida por una compafiia de seguros legalmente autorizada para funcionar en
Colombia, dentro de la fecha sefialada en ef cronograma de los plieges, amparando los

siguientes riesgos.
[ COBERTURA -

T EXIGIBLE CUANTIA : = VIGENCIA
Cumplimiento 1 diez (10%) por. c.'em‘o de! Durac:on del contrato y
generaldel i "Vaior total def contrato . cuatro meses més.
contrato BT S
Calidad de os . tremta (30‘?) por c;ento Du’r&cién del contrato y
bienes Ll del valor total del contrato un ano mas

TOMADORIAFIANZADO La garantia debera tomarse con el nombre de Ia persona natural o
i | razon social de la persona juridica que figura en el Certificado de Existencia y Representacion

1. ANALISIS: - | Legal expedido por la cmara de comercio respectiva, ¥ no solo con su sigla, a no ser que en
i _el refer:do documento se exprese que la soc;edad podrd denomlnarse de esamanera. Cuando

| de sus mtegrantes y no a nombre de los representantes Iegales del ofsrente plural.

PARAGRAFO PRIMERO Las garantias deberan otorgarse de acuerdo con o establecido en
et Artlculo 2.2.1 .2.3.1 .7. Decreto 1082 de 201 5 e mdwario en Ia pohza de manera expresa.

PARAGRAFO SEGUNDO La garantla inica debera ajustarse Siempre que se produzca
modlflcamon en eE plazo yfo Vator del contrato oen eI evento de que se presente la suspensién
de este. - . c

PARAGRAFO TERCEROQ: La aprobacion de la Garantia Unica sefialada se sujetara a lo
dispuesto en el Articulo 44 del Manual de Contratacion.

PARAGRAFO CUARTO: lguaimente el Contratista se compromete a responder de los
perjuicios que cause a la entidad contratante de los vicios ocultos en los bienes y/o servicios
entregados en los t#rminos de la legislacion civil y comercial, de los Articulos 4, 26, 52, 55 y
56 de la Ley 80 de 1993 y demas normas complementarias y de conformidad a los estipulado
en el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, la garantia se mantendra vigente durante la vida y
liquidacion del confrato y se ajustara a los limites, existencia y extensién de los riesgos

K amparados.

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a la
oficina de calidad
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PARAGRAFOQ QUINTO: La pbliza debera amparar la caducidad del contrato, las multas y de
la clausula penal pecuniaria y deméas sanciones. Si el Contratista se negare a constituir la
garantia (inica, asi como no otorgarla en los términos, cuantia y duracion establecidos en este
paragrafo, el CRIB, podra declarar la caducidad del contrato.

PARAGRAFO SEXTO: El contratista se compromete a gllegar las pélizas en un término
maximo de cinco (05) dias a partir de la suscripcion del cortrato.
“aohie o ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COME RGIO INTERNACIONAL.
1. ACUERDOS { P

INTERNACIONALE | No aplica segin la naturaleza juridica de la Entidad s,

S

Y

Este es un formato de registro, se advierte al colaborador que su contenido no puede ser objeto de
modificaciones posteriores a la fecha de edicion sin que informe directamente de tales cambios a la
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