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Recuerda que los mas importante respecto a cualquier empresa, es que los
resultados no estan en el interior de sus paredes.

El resultado de un buen negocio es un cliente satisfecho.

Peter Drucker.

Nunca dejes que algo importante se vuelva urgente.

Eliyahu M. Goldratt

La eficiencia es hacer cosas bien; la efectividad es hacer las cosas correctas.

‘ ;Rij Peter Drucker
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Contextua
las genera

izacion y revision ana
idades del MIPG

Una aproximacion a su comprension
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iQué es el MIPG?

Marco de referencia
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¢ Cual su origen? ¢ Por que?

Sistema de

Desarrollo

Administra 4
tivo "

e

Sistema de
Gestion de

Calidad

Sistema de
Servicio al
Ciudadano

Sistema de
Control
Interno

Centro de Rehabilitacion
Integral de Boyacd E.S.E.




¢Qué plantea?

~ S.de

Desarrollo) / \

Adm|.n|5- 1. S. Servicio al

trativo Ciudadano

2. G. Seguridad

y Salud en el

con Trabajo

3. G Ambiental

4. Seguridad de
la
Informacion

/
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¢Que politicas publicas de Gestion y Desempe
Institucional articula?

1)
2)
3)

5)

6)
7)
8)

Planeacion Institucional

Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico
Talento humano

Integridad

Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha contra la
corrupcion

Fortalecimiento organizacional y simplificacion de procesos

Servicio al ciudadano

Participacion ciudadana en la gestion publica
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¢ Qué politicas publicas de Gestién y Desempe
Institucional articula?

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)

Racionalizacion de tramites

Gestion documental

Gobierno Digital, antes Gobierno en Linea
Seguridad Digital

Defensa juridica

Gestion del conocimiento y la innovacion

Control interno

Seguimiento y evaluacion del desempeno institucional
mejora normativa

Estadistica
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dQue se propone ? jObjetivos!

1. Planificar

RGNS ¢ Bl 1 gt s v

Facilitar la Gestion MENOS ES MAS
para Resultados

Facilitar
operacion

Liderazgo y
T.H.

Mejorar y fortalecer
capacidad institucional
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Recursos

* Presupuestales
* Fisicos

* Tecnoldgicos

Planear

Contratar

Ejecutar

-IN

e Controlar
® Prevenir

* Promover buen
servicio
| ® Gestionar
conocimiento

e Evaluar
¢ Rendir Cuentas

e Suministrar
informacion

e Promover
transparencia

e Comunicar



¢Para que? jFinalidad!

* Reconocimiento efectivo de
la ciudadania: garantia
derechos y deberes usuarios

* Integridad en manejo de
recursos: confianza

Estrategia para el cambio
cultural

e Continuidad:
Institucionalidad

* Estado es uno solo:
Coordinacion

* Informacion: participaciony
@ transparencia

Ri
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¢Como? jOperaci

Informacion y
Comunicacion - .

Gestion del Sgm A
Conocimiento

Direccionamiento
Estratégico y Planeacion

i
‘, sl
] Gestion con

J Valores para
Resultados

A Evaluacion .
% de Resultados
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Caracterizacion de una dimension

 Alcance y/u objetivo
* Politicas Publicas relacionadas
* Aspectos minimos para la implementacion

e Atributos de calidad

riB
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DIMENSIONES MIPG

Direccionamiento
Estratégico
y Planeacion

Gestion
con valores

Dimensiones para resultados

MIPG V2

Talento humano

Informacion
y Comunicacion

Control Interno

Evaluacion
y resultados

Gestion del
conocimiento



Ruta de implementacion MIPG

Reconociendo el camino a recorrer

riB
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iCual es laruta?
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Institucionalidad:

presentacion e integracion

Empecemos, organicémonos

riB
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¢ Cual es la estructura organizacional?

Departamental Entidad Integra los comités de:

Archivo

Racionalizacion de tramites

Capacitacion y formacion para
el trabajo

Incentivos

Capacitacion y estimulos

® Control
I Interno, Gobierno en linea
| invitado con

voz, sin voto
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éi Cuales son las funciones?

Orientar la implementacion, operacion, seguimiento y evaluacion del MIPG

Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias
para asegurar la

implementacion y desarrollo del Modelo.

Impulsar mecanismos de articulacion administrativa entre las entidades gestion
del MIPG

Presentar los informes requeridos

Dirigir y articular a las entidades del municipio en la implementacion y
operacion de las politicas de gestion y desempeno y de las directrices
impartidas por la Presidencia de la Republica y el Mintic en materia de
Gobierno y Seguridad Digital.
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éiCuales son las funciones?

Aprobar y hacer seguimiento, por lo menos una vez cada tres meses, a las acciones y
estrategias adoptadas para la operacion del MIPG.

Articular los esfuerzos institucionales, recursos, metodologias y estrategias para asegurar la
implementacion, sostenibilidad y mejora del MIPG.

Proponer al Comité, iniciativas que contribuyan al mejoramiento en la implementaciéony
operacion del MIPG.

Presentar los informes que el Comité Municipal y los organismos de control requieran sobre la
gestion y el desempeio de la entidad.

Adelantar y promover acciones permanentes de autodiagndstico para facilitar la valoracion
interna de la gestion.

Asegurar la implementacion y desarrollo de las politicas de gestion y directrices en materia de
seguridad digital y de la informacidn.
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Presentacion y organizacion en torno al
autodiagnostico (uso herramientas)

Y como procedemos para establecer como estamos?

riB
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¢Como estamos en relacion con MIPG?

#i? Es Vs. deber

L ser
| A nivel de
i@ detalle

W), Ajustes,
M4/ adecuaciones

@ Atemporal
No
reporte
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Cuestionarios por dimension

DIUENSION

Gestion con Valores

para Restltados
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Cuestionarios por dimension

| DIMENSION §
_1 Informacion
Y Comunicacion

e

DIMENSION §
Gestion del Conocimiento y la Innovacion AU Sin herramienta

P ge——— ]

@ DIMENSION 7

l‘ Control Interno
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Escala de medicion

Puntaje
0- 20 1
21-40 | 2 S
41-60 | 3 B
61-80 | 4 4
81-100 | 5 | 5
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GRACIAS

Centro de Rehabilitacion
Integral de Boyacs E.S.E.




